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APRESENTACAO

O plano diretor € um instrumento basico da politica de planejamento e
desenvolvimento urbano, ou seja, seu objetivo € organizar o crescimento e 0
funcionamento da cidade como um todo, incluindo areas rurais e urbanas. E uma lei
municipal que deve ser discutida com todos os segmentos da populacéo, é a forma
de planejar o territorio, ocupar os espacos e prever a localizacdo das atividades,
garantindo melhores condi¢cdes aos moradores.

O plano diretor conta com algumas etapas, a primeira € a Leitura Técnica da
realidade local, a qual conta com indicadores socioeconémicos e analise de dados por
uma equipe técnica capacitada e a segunda, a Leitura Comunitaria que busca fazer
uma leitura da realidade local através da participagéo popular, ou seja faz com que as
pessoas que vivem na cidade olhem para o seu cotidiano de uma forma coletiva. Para
gue seja efetiva essa etapa deve-se realizar mobilizacdes, reunides e materiais
informativos de facil linguagem.

Nesse documento se fara o relato da leitura comunitaria, envolvendo trés
diferentes eventos: Audiéncia Publica Inicial, Oficina de Capacitacdo (Parte 01) e
Conferéncias Publicas (Parte 02). Cabe destacar, que o intuito do presente relatorio €
manter a plena transparéncia no processo de Revisdo do Plano Diretor, bem como
demonstrar a efetiva participacdo popular no Planejamento Urbano do municipio de

Joacaba.
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1 METODOLOGIA

A metodologia apresentada foi elaborada de acordo com os estudos realizados
pelos técnicos do CIMCATARINA, incorporado as diversas técnicas utilizadas no
planejamento urbanistico das grandes cidades do estado de Santa Catariana.

Busca tornar o processo de revisao mais efetivo e dindmico visando a participacao
popular de membros da sociedade civil, respeitando os principios fundamentais do
planejamento integrado: conhecer, compreender, julgar e intervir.

A documentacdo que segue € a publicacdo em diario oficial dos decretos que
regulamentam o processo participativo de revisdo do plano diretor no municipio de

Joagaba e nomeiam as comissodes que irdo fazer parte do processo.
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CIMCATARINA

INTERMUNICIPAL CATARINENSE

Figura 1 - Regimento Geral - Parte 1

07/06/2018 (Quinta-feira)

DOM/SC - Edicdo N° 2544

Pagina 406

PRrererTuRA

DECRETO N° 5.408 DE 05 DE JUNHO DE 2018
Publicagdo N° 1646415

DECRETO N° 5.408 DE 05 DE JUNHO DE 2018. REPUBLICADO
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMEN-
TAR, AUTORIZADO PELO ARTIGO 16 DA LEI MUNICIPAL 5.134 DE
14/12/17 (LOA) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Joagaba (SC), no uso de atribuigdes que
lhe sdo conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto crédito adicional suplementar na importancia
de até R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), destinados a suplemen-
tagdo das dotagdes abaixo descritas pertencentes ao Orgamento
Municipal vigente:

Orgéo: 16 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade Orcamentaria: 01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Proj./Atividade: 2.119 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL

Modalidade Aplicagdo: 3.3.90.00.00.00.00.00.00.0.1.0000.0 - R$
50.000,00 (24)

Art. 2° Os recursos necessarios para suplementagdo das dotagdes
apontadas no artigo 1°, sdo provenientes das anulagoes das se-
guintes dotagdes:

Orgdo: 16 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade Orcamentaria: 01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Proj./Atividade: 2.119 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL

Modalidade Aplicagdo: 3.3.50.00.00.00.00.00.00.0.1.0000.0 - R$
50.000,00 (23)

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Joagaba (SC), 05 de junho de 2018.
DIOCLESIO RAGNINI
Prefeito

DECRETO N° 5.409 DE 05 DE JUNHO DE 2018.
Publicagdo N° 1646210

DECRETO N° 5.409 DE 05 DE JUNHO DE 2018.

ESTABELECE O REGIMENTO GERAL DO PROCESSO DE REVISAO
DO PLANO DIRETOR DE JOAGABA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Joagaba (SC), no uso das atribuiges
que lhe séo conferidas pelo art. 58, inciso V, da Lei Organica Mu-
nicipal, e

CONSIDERANDO que o Plano Diretor é o instrumento basico da
politica de desenvolvimento e expansdo urbana, sendo parte inte-
grante do processo de planejamento municipal;

CONSIDERANDO que o Poder Executivo Municipal de Joagaba esta
promovendo, o Processo de Revisdo do Plano Diretor de Joagaba;

CONSIDERANDO a necessidade de se definir de forma sistemati-
zada as atribuigdes de grupos de trabalho internos e de apoio a

Prefeitura Municipal, bem como a necessidade de se definir um re-
gimento geral, prevendo as regras de participagdo e controle social
no aludido Processo de Planejamento Urbano;

DECRETA:

Art. 19 - Fica estabelecido o Regimento Geral do Processo de Re-
visdo do Plano Diretor de Joagaba, na forma dos dispositivos em
anexo.

Art. 2° - O presente Decreto entrara em vigor na data de sua pu-
blicagao.

Joagaba (SC), 05 de junho de 2018.
DIOCLESIO RAGNINI
Prefeito

REGIMENTO GERAL DO PROCESSO DE REVISAO DO PLANO DIRE-
TOR DE JOAGABA/SC

CAP{TULO I - DISPOSICOES GERAIS, FINALIDADES E AMBITOS
DE ATUAGAO

Art. 1° - O presente regimento tem por finalidade regulamentar o
processo participativo de Revisdo do Plano Diretor do Municipio de
Joagaba de forma a garantir:

1 - A promogao de instancias e mecanismos de dialogo e partici-
pagao social;

1I - O estabelecimento de regras claras, validadas coletivamente e
que vigorem durante todo o processo de Elaboragéo;

III - A disponibilizagdo e a produgo de informagdes sobre a reali-
dade do Municipio;

1V - A combinag&o de estudos técnicos com a visdo da sociedade
sobre o Municipio por ela desejado, resultante do processo de par-
ticipagdo social, regulamentando o uso da propriedade urbana em
prol do bem coletivo, da seguranga, do bem-estar dos cidadaos e
do equilibrio ambiental, respeitada a legislagdo aplicavel.

§ 1° - Plano Diretor é o instrumento basico da politica de desen-
volvimento e de expansdo urbana, parte integrante do processo
de planejamento municipal, integrador das politicas publicas, es-
pecialmente ordenamento territorial, moradia e regularizagdo fun-
diaria, saneamento ambiental, transporte, mobilidade, protegio e
defesa civil.

§2° - O projeto de Lei Complementar do Plano Diretor do Municipio
de Joagaba é matéria de iniciativa do Poder Executivo Municipal,
contando com participagdo e controle social em todas as fases do
processo de Revisdo.

CAPITULO II - DOS OBIETIVOS DO PROCESSO

Art. 2° - O processo de Revisdo do Plano Diretor do Municipio de
Joagaba tem por objetivo:

1 - Criar e ampliar canais de participagdo e controle social por parte
dos cidaddos e das instincias representativas dos varios segmen-
tos sociais;

1I - Tomar transparentes, inclusivos e acessiveis os processos de
planejamento e gestdo da politica urbana;

III - Promover agdes de capacitagdo de representantes da socie-
dade, para que possam atuar nos processos decisorios relativos ao
planejamento e gestdo da politica urbana;

1V - Contribuir para identificar as prioridades da sociedade civil
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aplicaveis ao planejamento urbano;

V - Acompanhar, avaliar e articular projetos, programas e politicas
publicas, na Revisdo do Plano Diretor de Joagaba, especialmente
verificando limites e possibilidades de articulagéo com programas e
politicas pUblicas aplicaveis ao planejamento urbano;

VI - Buscar a continuidade entre o processo de planejamento e de
implementagao, de forma a impedir a descaracterizagdo das diretri-
zes urbanisticas do Municipio que serdo estabelecidas.

CAPITULO III - DAS ETAPAS DO PROCESSO

Art. 3° - No ambito do Poder Executivo municipal, o processo parti-
cipativo de Revisdo do Plano Diretor do Municipio de Joagaba sera
dividido nas seguintes etapas:

1 - Etapa 1, denominada “Preparagdo do Processo de Planejamento
Participativo”;

1I - Etapa 2, denominada “Leitura e Diagndstico da Realidade Mu-
nicipal — Técnica e Comunitaria”;

111 - Etapa 3, denominada "“Definigdo dos Eixos Estratégicos e For-
mulagio de Propostas”;

1V - Etapa 4, denominada “Elaboragio e Apresentagio da Versdo
Preliminar da Proposta de Plano Diretor”;

V - Etapa 5, denominada “Consulta Publica, Conferéncia Final e
Consolidagéo do Projeto de Lei do Plano Diretor”,

§ 1° - A Etapa 1 compde-se de providéncias iniciais de sensibili-
zagao, mobilizagido e capacitagio dos agentes publicos e privados
que constroem e utilizam o territdrio do Municipio, através das se-
guintes agoes:

I - Instituigdo, definicdo de atribuigbes e nomeagao de integrantes
titulares e suplentes, por ato do Prefeito municipal:

a) Comisséo Técnica de Revisdo do Plano Diretor (CT-PD);

b) Comisséo de Revisdo do Plano Diretor (CR-PD);

1I - Divisdo territorial e estabelecimento do calendario de eventos,
voltados ao processo;

III - Comunicagdo com os drgdos de imprensa local, para fins de
colaboragéo na divulgagdo do processo de Revisdo do Plano Dire-
tor;

1V - Intercambio com os demais 6rgaos publicos das esferas es-
taduais e federais, inclusive empresas concessionaras, permissio-
naras e prestadoras de servigos plblicos, visando a colaboragio
destes no processo de Revisdo do Plano Diretor;

V - Realizagdo de audiéncia plblica para instaurar oficialmente e
tomar publico o processo participativo de Revisdo do Plano Diretor.

§ 20 - A Etapa 2 constitui-se da elaboragdo do diagndstico, da
realidade do Municipio de Joagaba, com base na leitura técnica
pelos profissionais responsaveis, pelo desenvolvimento da Revisdo
do Plano Diretor, e pela comunidade. Compreende em uma analise
e avaliagdo do Plano Diretor vigente, e da composigdo de pontos
negativos e potencialidades da cidade. Este documento compde-se
de levantamento, sistematizagdo e avaliagdo de dados e informa-
Goes, sendo considerado:

1 - Fatores condicionantes da Mobilidade Urbana;

II - Condicionantes Ambientais;

111 - Infraestrutura Urbana;

1V - Projegdes Populacionais;

V - Caracteristicas gerais da Zona Urbana e Rural;

VI - Morfologia Urbana;

VII - Levantamento de Uso e Ocupagao do Solo;

VIII - Caracteristicas historico-culturais;

IX - Consolidagdo da realidade municipal, através de Relatorio, re-
sultante da unido das leituras técnica e comunitara;

X - Realizagdo das Oficinas Estratégicas, capacitando os membros
do Colegiado de Representagio Popular para sua atuagdo no pro-
cesso de Revisdo do Plano Diretor;

XI - Estruturagdo e Elaborag@o de propostas decorrentes das oficinas,
especialmente os contelidos que embasardo o Macrozoneamento;

XII - Definigdo das regras para a instituigio e funcionamento do
sistema de acompanhamento e controle do Plano Diretor de Joa-
caba.

§ 30 - A Etapa 3 definira as bases para a formulagio dos objetivos,
diretrizes e eixos estratégicos do desenvolvimento municipal e da
expansdo urbana, através das seguintes agoes:

I - Construgdo de Cenarios, estudos e propostas; II - Elaboragdo
de Mapas Tematicos;

111 - Elaboragéo da Proposta do Projeto de Lei.

§ 40 - A Etapa 4 consolidara, apresentara e disponibilizara a verséo
preliminar do anteprojeto de lei complementar do plano diretor,
através das seguintes agdes:

1 - Definigdo do contetido minimo do plano diretor, na forma esta-
belecida pelo Estatuto da Cidade e seguindo orientagdes das reso-
lugdes aplicaveis, emitidas pelo Conselho Nacional das Cidades, ou
CONCIDADES;

1I - Elaboragéo da versdo preliminar do anteprojeto de lei comple-
mentar, a partir do contelido minimo definido e das bases estabe-
lecidas na Etapa 2 e 3;

III - Definigdo das regras da consulta publica, a serem validadas
pelo Municipio de Joagaba, sobre a verséo preliminar do anteproje-
to de lei complementar;

1V - Apresentagdo, em audiéncia publica, do anteprojeto de lei
complementar e das regras da consulta plblica.

§ 50 - AEtapa 5 consiste na elaboragdo da verséo final do antepro-
jeto de Lei Complementar do Plano Diretor, e entrega ao Prefeito
municipal, para consequente encaminhamento, ja na qualidade de
Projeto de Lei Complementar, a Cdmara Municipal, através das se-
guintes agoes:

I - Inicio da consulta publica, devera observar o cronograma de
atividades previsto na metodologia de Revisdo do Plano Diretor;

1I - Sistematizagdo, analise e validagdo das sugestoes recebidas
durante a consulta publica;

III - Realizagdo de uma Audiéncia Publica para abertura oficial e
apresentagdo das regras da Audiéncia Publica Final;

1V - Realizagdo da Audiéncia Publica Final para deliberagéo sobre
as sugestdes validadas;

V - Consolidagdo do projeto de lei complementar do Plano Diretor,
com base nas deliberagdes da Audiéncia Publica Final;

VI - Encaminhamento ao Prefeito Municipal, para ato continuo,
submissdo a tramitag3o legislativa.

CAPITULO 1V - DAS RESPONSABILIDADES DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL

Art. 4° - O Poder Executivo Municipal garantira a participagdo da
populagdo, a plena realizagdo dos trabalhos necessarios ao proces-
so, a ampla publicidade e o acesso as informagdes, na forma dos
incisos I a Il do § 4.9 do art. 40 e do art. 43 do Estatuto da Cidade,
e de acordo com as recomendagdes do Conselho das Cidades do
Ministério das Cidades, em especial a Resolugdo n® 25, de 18 de
margo de 2005.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo municipal nomeara Comissio
Técnica de Revisdo do Plano Diretor (CT-PD).

Art. 59 - A Comissdo Técnica de Revisdo do Plano Diretor garantira
a disponibilizagéo de dados e informagdes ao CIMACATARINA e a
Comissdo de Revisdo do Plano Diretor ou a qualquer interessado.

§ 10 - A Comissdo Técnica sera composto por 6 (seis) integrantes.

§ 29 - Para cada integrante da Comissdo Técnica havera um res-
pectivo suplente.

§ 39 - A Comissdo Técnica se extinguira apds a entrada em vigor
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da nova lei do Plano Diretor; e, ato continuo, a efetiva instalagdo
do Conselho da Cidade.

Art. 6° - S3o atribuigoes da Comissdo Técnica de Revisdo do Plano
Diretor:

I - Acompanhar e supervisionar todas as etapas do processo, de
responsabilidade do Poder Executivo Municipal, incluindo-se a par-
ticipagdo nos eventos, reunides, oficinas, conferéncia, audiéncias
publicas, e demais atividades pertinentes ao processo;

II - Coletar, repassar e promover todos os atos necessarios ao
acesso as informagdes relacionadas ao planejamento urbano e ter-
ritorial acessiveis ao municipio, para a equipe técnica do Consdrcio
Intermunicipal Catarinense — CIMCATARINA;

111 - Supervisionar a compatibilizagdo da leitura técnica com a lei-
tura comunitaria ao longo de todo o processo;

1V - Elaborar respostas oficiais, pareceres e recomendagdes técni-
cas de acordo com as atribuigdes profissionais e cargos e fungbes
de seus integrantes;

V - Organizar e manter atualizado um cadastro para contato com
as organizagbes e associagoes representativas dos varios segmen-
tos da sociedade civil interessados no processo;

VI - Realizar todos os atos internos e externos necessarios ao le-
vantamento de informagdes junto aos drgdos plblicos, especial-
mente as empresas concessionarias;

VII - Redigir e fazer publicar convocagdes e editais necessarios ao
processo;

VIII - Garantir a entrega de convites e convocagoes, bem como
manter e organizar os avisos de recebimento;

IX - Promover a divulgagéo das reunides, eventos, audiéncias, ofi-
cinas, consultas publicas e conferéncia pertinentes ao processo;

X - Apoiar administrativa e operacionalmente a execugao das reuni-
des, eventos, conferéncia, oficinas, consultas publicas e audiéncias
pertinentes ao processo;

XI - Providenciar e garantir o devido registro do processo através
de filmagens, gravagdes de audio e fotografias, bem como, lavrar
ata da Audiéncia Pdblica Inicial, das Conferéncias Publicas e da
Audiéncia Publica Final;

XII - Convocar, participar e coordenar as reunides e agoes do Grupo
de Trabalho Municipal;

XIII - Definir a divisdo territorial preliminar do Municipio em areas
para a realizagdo de eventos comunitarios;

XIV - Estabelecer contato e troca de informagbes com os demais
drgdos publicos das esferas estaduais e federais, inclusive empre-
sas concessionarias, permissionarias e prestadoras de servigos pU-
blicos, visando a colaboragido destes no processo de Elaboragio do
Plano Diretor;

XV - Prestar apoio ao Executivo e Legislativo Municipal e a qual-
quer outro orgdo publico, de forma a poder esclarecer quaisquer
questdes relacionadas ao processo de Revisdo do Plano Diretor,
para tanto acompanhando os atos da Administragdo Publica e a
tramitagdo legislativa;

XVI - Auxiliar a chefe do Poder Executivo Municipal na resposta e
no encaminhamento das demandas dos municipes no tocante as
reivindicagdes que ndo forem referentes ao processo de Revisdo
do Plano Diretor.

CAPITULO V - DA PARTICIPAGAO E CONTROLE SOCIAL

Art. 7° - Fica assegurada a participagio da sociedade civil em todas
as etapas do processo de Revisdo do Plano Diretor, mediante os se-
guintes instrumentos de gestio democratica e participagdo social:
I - Conselho Municipal de Desenvolvimento;

II - Comissdo de Reviséo do Plano Diretor (CR-PD);

III - Eventos:

a) Municipais;

b) Comunitarios ou Territoriais;

c) Setoriais ou por Segmentos Sociais;

1V - Audiéncia Publica Inicial;

V - Conferéncias Publicas;

VI - Oficinas Estratégicas;

VII - Consulta Piblica;

VIII - Audiéncia Piblica Final de Revisdo do Plano Diretor.

§ 19 - Sera garantido o respeito a diversidade, especificamente
pela realizagio de debates por segmentos sociais, por temas e
por divisbes territoriais, bem como, pela alternancia dos locais de
discussao.

§ 20 - Sera garantido, a qualquer interessado, o amplo acesso aos
documentos e informagdes especialmente por meio da:

I - Ampla comunicag@o publica, em linguagem acessivel, através
dos meios de comunicagdo social disponiveis;

1I - Ciéncia do cronograma e dos locais das reunides, da apresen-
tagdo dos estudos e propostas sobre o plano diretor; com antece-
déncia de, no minimo, 15 (quinze) dias;

III - Publicagdo e divulgagdo dos resultados dos debates e das
propostas adotadas nas diversas etapas do processo.

§ 39 - Poderdo ser criados ambientes virtuais de interagio social,
em especial por meio da Internet, cuja metodologia e prazo de
duragio serdo validados pela Comissdo Técnica de Apoio.

Segdo I - Comiss@o de Revisdo do Plano Diretor

Art. 8° — A Comissdo de Revisdo do Plano Diretor (CR-PD) € um
6rgdo colegiado, de natureza deliberativa, consultiva e propositiva,
que tem como objetivos:

1 - Supervisionar o processo participativo de Revisdo do Plano Di-
retor de Joagaba;

II - Garantir a criagdo e regulamentagdo do Conselho da Cidade
de Joagaba.

Art. 9° - Compete a Comissao de Revisdo do Plano Diretor (CR-PD):
1 - Garantir a efetiva participagdo da sociedade civil no processo de
Reviséo do Plano Diretor;

1I - Fscalizar o cumprimento de determinagdes legais sobre conte-
do minimo do Plano Diretor;

III - Validar:

a) O plano de trabalho;

b) O cronograma das agdes;

c) As regras de participagdo e controle social do processo, especial-
mente as que regulardo a consulta publica, a conferéncia final e as
audiéncias publicas, referidas nesta norma.

1V - Validar a divisdo territorial do Municipio em &reas, para reali-
zagdo de eventos comunitarios e de escolha da Comissdo Técnica
referidos nesta norma;

V - Validar o calendario de eventos do processo;

VI - Acompanhar, e validar, durante todo o processo de Revisdo
do Plano Diretor, o cadastro das organizagdes e associagoes repre-
sentativas dos varios segmentos da sociedade civil, referido nesta
norma;

VII - Acompanhar e validar as agdes de sensibilizagdo, mobilizagdo,
divulgagio, informacio, capacitagdo e organizagio da participagdo
popular no processo de Revisdo do Plano Diretor, em especial os
eventos e as audiéncias pUblicas, referidos nesta norma;

VIII - Fiscalizar a compatibilizagdo da leitura técnica com a leitura
comunitaria ao longo de todo o processo;

IX - Promover o incremento dos mecanismos de participagdo e
controle social;

X - Propor critérios para decidir prioridades na garantia do cumpri-
mento das regras estabelecidas coletivamente;

XI - Apoiar a divulgagéo de produtos gerados por estudos e pro-
jetos que possam ser utilizados como subsidios ao processo de
Reviséo do Plano Diretor;

XII - Promover agoes de apoio a instituigdo do Conselho da Cidade
de Joagaba e garantir, em todas essas agdes, a participagdo popu-
lar;
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XIII - Acompanhar, no ambito Camara Municipal, a tramitagao do
projeto de lei complementar do Plano Diretor de Joagaba e de pro-
posigdes que impactem no ordenamento fisico-territorial;

XIV - Emitir atos normativos, para orentar decisbes em casos
omissos ha presente norma.

Art. 10 - A Comissdo de Revisdo do Plano Diretor (CR-PD) de Jo-
acaba se organiza seguindo critérios de representagio, de acordo
com o previsto no art. 10 do Plano Diretor da Lei Complementar
137/2007.

§ 19 - Para cada integrante titular da Comissdo de Revisdo do Plano
Diretor (CR-PD) de Joagaba sera garantido um respectivo suplente.

§ 29 - Nas reunides da Comissdo de Revisdo do Plano Diretor (CR
-PD) de Joagaba ndo sera permitido:

1 - A representagao ou voto mediante procuragéo;

II - O actimulo de representagoes.

§ 3° - Com excegao das representagdes do Poder Executivo e do
Poder Legislativo municipais, a indicagdo de cada representagdo
devera:

1 - Considerar a diversidade, a heterogeneidade, a pluralidade e a
capacidade de auto- organizagdo de cada setor ou segmento da
sociedade civil;

11 - Evitar o excesso de formalismo;

III - Atender os principios democraticos, a razoabilidade e a pro-
porcionalidade.

§ 4.9 - Nao havera hierarquia nem relagio de subordinagio entre
os integrantes da Comissdo de Revisdo do Plano Diretor (CR-PD) de
Joagaba, que deverdo zelar pela consideragdo e respeito mtuos.

§ 59 - A Comiss@o de Revisdo do Plano Diretor (CR-PD) de Joa-
Gaba buscara estabelecer contatos com representantes do Poder
Publico, em especial do Ministério Piblico, do Poder Judiciario e
do Tribunal de Contas do Estado, a fim de estabelecer tratativas
necessarias ao acompanhamento do processo.

§ 6° - A Comissdo de Reviséo do Plano Diretor (CR-PD) de Joagaba
se extinguira apds a entrada em vigor da nova lei do Plano Diretor;
e, ato continuo, a efetiva instalagdo do Conselho da Cidade.

Segao II - Dos Eventos

Art. 11 - Os Eventos sdo partes integrantes do processo de Elabo-
ragdo da Revisdo do Plano Diretor do Municipio de Joagaba, cons-
tituem em espagos puUblicos para assegurar um processo amplo e
democratico de participagdo e controle social e sdo divididos em:

I - Eventos municipais;

1I - Eventos comunitarios ou territoriais;

III - Eventos setoriais ou por segmentos sociais.

§ 1° - Os eventos municipais terdo status de Conferéncia Publica e
objetivo de dar publicidade a cada etapa do processo de Elabora-
Gao, especialmente:

I - Instaurar oficialmente e tomar piblico o processo participativo
de Elaboragdo da Revisdo do Plano Diretor;

II - Apresentar os resultados e produtos da leitura da realidade
municipal referida nesta norma;

III - Apresentar as regras da consulta plblica e da Audiéncia Pu-
blica Final;

1V - Apresentar a versdo preliminar de anteprojeto de lei comple-
mentar do Plano Diretor;

V - Submeter a aprovagao pelos membros da Comissao de Revisdo
do Plano Diretor as eventuais emendas a versdo preliminar do an-
teprojeto de lei complementar do Plano Diretor.

§ 20 - Os eventos comunitarios ou territoriais terdao como objetivos:

1 - A realizagdo do levantamento preliminar, de carater consultivo,
do ponto de vista das comunidades sobre questdes relativas as
suas respectivas realidades locais e ao Municipio como um todo.

Segdo III - Das Conferéncias Plblicas

Art. 12 - No processo de Revisdo do Plano Diretor, as Conferéncias
Plblicas fundam- se no inciso I do pardgrafo quarto do art. 40 do
Estatuto da Cidade, e tem por objetivo informar, colher subsidios,
debater, rever e analisar o contetido do Plano Diretor, e atender aos
seguintes requisitos:

1 - Regulagéo por meio de regimento, elaborado em estrita obser-
vancia a presente norma e validado pelo Municipio de Joagaba;

1I - Convocagio por edital e antincio pela imprensa local;

111 - Realizagdo em locais e horarios acessiveis a maioria da popu-
lagio;

1V - Serem dirigidas pelo Poder Piblico municipal, que garantira a
exposigdo, pela equipe técnica do CIMCATARINA, sobre os temas
que serdo abordados e abrira as discussdes aos presentes;

V - Garantia da participagao de todos os cidados e cidadas, inde-
pendentemente de comprovagio de residéncia ou qualquer outra
condigdo;

VI - Garantia de registro de presenga dos participantes, através de
ficha de inscrigdo individual;

VII - Garantia de registro em video e audio para subsidiar a lavra-
tura da respectiva ata, cujos contelidos deverdo ser apensados ao
projeto de lei complementar do Plano Diretor, compondo memorial
do processo, inclusive na sua tramitagao legislativa.

Segdo IV - Das Oficinas Estratégicas

Art. 13 - As Oficinas Estratégicas s@o eventos consultivos e delibe-
rativos direcionados aos integrantes da Comissdo Técnica e Comis-
sdo de Revisdo do Plano Diretor, bem como a toda a populagdo,
tendo por objetivos:

1 - A elaboragio da visdo estratégica, dos eixos estratégicos e de
propostas para agoes que deverdo compor o Plano Diretor e garan-
tir sua efetiva implementagéo;

II - A definigio das bases para elaboragdo do macrozoneamento
do Municipio;

111 - Definigdo de regras para a instituigdo do sistema de acompa-
nhamento e controle, inclusive o Conselho da Cidade consoante
art. 42, 111, do Estatuto da Cidade.

Segdo V - Da Consulta Plblica

Art. 14 - A Consulta Piblica constitui mecanismo participativo, de
carater consultivo, com prazo definido e aberta a qualquer interes-
sado.

§ 1° - A Consulta Piblica tem por objetivo receber contribuigoes
por escrito da sociedade civil sobre a versdo preliminar do antepro-
jeto de lei complementar do Plano Diretor, ou aspecto especifico no
processo de Revisdo, devendo observar, no minimo, os seguintes
requisitos minimos:

1 - Divulgagéo ampla e prévia do documento convocatorio, especi-
ficando seu objeto, regras e o prazo de realizagdo;

1I - Disponibilizagdo prévia, a qualquer interessado:

a) Dos documentos que serdo objeto da consulta, em linguagem
simples e objetiva;

b) Dos estudos e do material técnico utilizado como fundamento
para a versdo preliminar do anteprojeto;

111 - Sistematizagio das contribuigdes recebidas;

1V - Publicidade de seus resultados;

V - Compromisso de resposta as propostas recebidas.

§ 209 - A Consulta Piblica sera regida por regras proprias, que de-
verdo estar de acordo com os requisitos minimos previstos no pa-
ragrafo primeiro deste artigo e serem previamente aprovadas pelo
Municipio de Joagaba.
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Segdo VI - Da Audiéncia Publica Final do Plano Diretor

Art. 15 - A Audiéncia Plblica Final do Plano Diretor é o evento que
tem como objetivo a aprovagio de eventuais emendas a versao
preliminar do anteprojeto de lei complementar do Plano Diretor.

§ 19 - A Audiéncia Plblica Final sera regida por regras proprias,
previamente estipuladas.

§ 20 - A Audiéncia Publica Final é evento publico e aberto a qual-
quer interessado.

§ 39 - A Audiéncia Publica Final deve atender aos seguintes requi-
sitos minimos:

1 - Registro das emendas apresentadas nos anais da conferéncia; e
1I - Publicagéo e divulgagio dos anais do evento.

CAPITULO VI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 16 - Na implementagéo e execugdo do novo Plano Diretor,
entre outras, serdo observadas:

1 - Aefetivagdo do sistema de acompanhamento e controle previsto
no inciso I1I do art. 42 do Estatuto da Cidade, especialmente como
inicio do funcionamento do Conselho da Cidade de Joagaba;

II - A incorporagio das diretrizes e prioridades do Plano Diretor no
planejamento da gestdo municipal, especialmente no plano plu-
rianual, na lei de diretrizes orgamentarias e no orgamento anual,
conforme paragrafo 1° do art. 40 do Estatuto da Cidade.

Art. 17 - Constitui anexo a este Regimento o diagrama ilustrativo
com a descrigdo de cada uma das etapas do processo de Revisdo
do Plano Diretor de Joagaba.

Art. 18 - A presente norma entrara em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

Joagaba (SC), 05 de junho de 2018.
DIOCLESIO RAGNINI
Prefeito

DECRETO N° 5.410 DE 05 DE JUNHO DE 2018.
Publicagio N° 1646215

DECRETO Ne 5.410 DE 05 DE JUNHO DE 2018. )
ESTABELECE O REGIMENTO INTERNO DAS CONFERENCIAS PU-
BLICAS REGIONAIS DE REVISAO DO PLANO DIRETOR DE JOAGA-
BA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Joagaba (SC), no uso das atribuigbes
que lhe sdo conferidas pelo art. 58, inciso V, da Lei Organica Mu-
nicipal, e

CONSIDERANDO que o Plano Diretor € o instrumento basico da
politica de desenvolvimento e expansdo urbana, sendo parte inte-
grante do processo de planejamento municipal;

CONSIDERANDO que o Poder Executivo Municipal de Joagaba esta
promovendo, o Processo de Revisdo do Plano Diretor de Joagaba;

CONSIDERANDO a necessidade de se definir de forma sistemati-
zada as atribuigdes de grupos de trabalho internos e de apoio a
Prefeitura Municipal, bem como a necessidade de se definir um
regimento das Conferéncias, prevendo as regras de participagio e
controle social no aludido Processo de Planejamento Urbano;

DECRETA:

Art. 19 - Fica estabelecido o Regimento Interno Das Conferéncias
Publicas Regionais de Revisdo do Plano Diretor de Joagaba, na for-
ma dos dispositivos em anexo.

Art. 20 - O presente Decreto entrara em vigor na data de sua pu-
blicaggo.

Joagaba (SC), 05 de junho de 2018.
DIOCLESIO RAGNINI
Prefeito

REGIMENTO INTERNO DAS CONFERENCIAS PUBLICAS REGIONAIS

As Conferéncias Plblicas Regionais possuem carater consultivo e
ndo vinculante e tem por finalidade informar, dirimir dividas, bem
como, obter dados, subsidios, informagdes, sugestdes, criticas e
propostas sobre a Revisdo do Plano Diretor do Municipio de Joa-
Gaba, com recorte espacial na respectiva Regido ora em analise,
com vistas a democratizar, conferir transparéncia e assegurar a
participagdo durante o processo.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - As Conferéncias Publicas Regionais, doravante denomina-
da CPR, serdo abertas a todos que queiram participar, ndo havendo
qualquer tipo de restrigdo.

Art. 2° - Os espagos a serem realizadas as CPRs serdo definidos
pelo Municipio de Joagaba e deverdo comportar no minimo 120
pessoas.

Art. 3° - A responsabilidade pela locagio/reserva do espago sele-
cionado pelos Municipio de Joagaba para realizagdo das CPRs sera
da Prefeitura Municipal de Joagaba - PMJ.

Art. 4°- O local devera ser dotado de estrutura adequada de aco-
modagdes aos participantes e organizadores, bem como, equipado
com estruturas de som e imagem, de modo a proporcionar condi-
goes adequadas de exposicdo, participagdo e gravagdo dos fatos
ocorridos, respeitando as normas de acessibilidade universal.

Art. 5°- A divulgagdo da CPR serd de responsabilidade da PM] e
devera ocorrer de acordo com o Plano de Mobilizagdo e Divulgagao
aprovado.

DA CONDUGAO DA CONFERENCIA PUBLICA REGIONAL

Art. 6° - O publico presente devera assinar lista de presenga, que
ficara disponivel durante toda a CPR em local acessivel. Esta lista
devera conter:

a) Nome legivel e enderego;

b) N° do documento de identificagao;

c) Instituigdo ou Bairro que representa (se for o caso);
d) Telefone e e-mail para contato;

e) Assinatura.

Art. 7° - A coordenagio dos trabalhos sera feita pelo Consdrcio
CIMCATARINA, sendo que a diregio da CPR cabera aos presidentes
da Comissdo ou por um representante do CIMCATARINA, devida-
mente indicado por este.

Art. 8° - Sdo prerrogativas do diretor (a) da CPR:

a) Designar um ou mais secretarios (as) para assisti-lo;

b) Realizar a apresentagdo de objetivos e regras de funcionamento
da CPR, ordenando o curso dos debates;

c) Indicar os expositores;

d) Orientar sobre a pertinéncia das intervengdes orais;

e) Orientar sobre a pertinéncia das questdes formuladas;

f) Dispor sobre a interrupgo, suspensdo, prorrogagio ou poster-
gagao da CPR, em como sua reabertura ou continuagdo, quando o
repute conveniente, de oficio ou a pedido de algum participante.

Art. 9° - So atribuigdes do(s) Secretario(s) (as):
a) Inscrever os participantes, de acordo com a ordem das
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Segao VI - Da Audiéncia Publica Final do Plano Diretor

Art. 15 - A Audiéncia Publica Final do Plano Diretor € o evento que
tem como objetivo a aprovagio de eventuais emendas a versdo
preliminar do anteprojeto de lei complementar do Plano Diretor.

§ 19 - A Audiéncia Publica Final sera regida por regras proprias,
previamente estipuladas.

§ 20 - A Audiéncia Publica Final é evento plblico e aberto a qual-
quer interessado.

§ 39 - A Audiéncia Publica Final deve atender aos seguintes requi-
sitos minimos:

I - Registro das emendas apresentadas nos anais da conferéncia; e
II - Publicag@o e divulgagdo dos anais do evento.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 - Na implementagdo e execugdo do novo Plano Diretor,
entre outras, serao observadas:

1 - A efetivagdo do sistema de acompanhamento e controle previsto
no inciso III do art. 42 do Estatuto da Cidade, especialmente como
inicio do funcionamento do Conselho da Cidade de Joagaba;

II - A incorporagio das diretrizes e prioridades do Plano Diretor no
planejamento da gestdo municipal, especialmente no plano plu-
rianual, na lei de diretrizes orgamentarias e no orgamento anual,
conforme paragrafo 1° do art. 40 do Estatuto da Cidade.

Art. 17 - Constitui anexo a este Regimento o diagrama ilustrativo
com a descrigdo de cada uma das etapas do processo de Revisdo
do Plano Diretor de Joagaba.

Art. 18 - A presente norma entrara em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

Joagaba (SC), 05 de junho de 2018.
DIOCLESIO RAGNINI
Prefeito

DECRETO N° 5.410 DE 05 DE JUNHO DE 2018.
Publicacdo N° 1646215

DECRETO N° 5.410 DE 05 DE JUNHO DE 2018. )
ESTABELECE O REGIMENTO INTERNO DAS CONFERENCIAS PU-
BLICAS REGIONAIS DE REVISAO DO PLANO DIRETOR DE JOAGA-
BA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Joagaba (SC), no uso das atribuigoes
que lhe sdo conferidas pelo art. 58, inciso V, da Lei Organica Mu-
nicipal, e

CONSIDERANDO que o Plano Diretor é o instrumento basico da
politica de desenvolvimento e expansdo urbana, sendo parte inte-
grante do processo de planejamento municipal;

CONSIDERANDO que o Poder Executivo Municipal de Joagaba esta
promovendo, o Processo de Revisdo do Plano Diretor de Joagaba;

CONSIDERANDO a necessidade de se definir de forma sistemati-
zada as atribuiges de grupos de trabalho internos e de apoio a
Prefeitura Municipal, bem como a necessidade de se definir um
regimento das Conferéncias, prevendo as regras de participagio e
controle social no aludido Processo de Planejamento Urbano;

DECRETA:

Art. 19 - Fica estabelecido o Regimento Interno Das Conferéncias
Plblicas Regionais de Revisdo do Plano Diretor de Joagaba, na for-
ma dos dispositivos em anexo.

Art. 20 - O presente Decreto entrara em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

Joagaba (SC), 05 de junho de 2018.
DIOCLESIO RAGNINI
Prefeito

REGIMENTO INTERNO DAS CONFERENCIAS PUBLICAS REGIONAIS

As Conferéncias Plblicas Regionais possuem carater consultivo e
ndo vinculante e tem por finalidade informar, dirimir dividas, bem
como, obter dados, subsidios, informagdes, sugestdes, criticas e
propostas sobre a Revisdo do Plano Diretor do Municipio de Joa-
Gaba, com recorte espacial na respectiva Regido ora em anélise,
com vistas a democratizar, conferir transparéncia e assegurar a
participagdo durante o processo.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - As Conferéncias Plblicas Regionais, doravante denomina-
da CPR, serdo abertas a todos que queiram participar, ndo havendo
qualquer tipo de restrigdo.

Art. 2° - Os espagos a serem realizadas as CPRs serdo definidos
pelo Municipio de Joagaba e deverdo comportar no minimo 120
pessoas.

Art. 3° - A responsabilidade pela locagdo/reserva do espago sele-
cionado pelos Municipio de Joagaba para realizagdo das CPRs sera
da Prefeitura Municipal de Joagaba - PMJ.

Art. 4°- O local devera ser dotado de estrutura adequada de aco-
modagdes aos participantes e organizadores, bem como, equipado
com estruturas de som e imagem, de modo a proporcionar condi-
goes adequadas de exposigdo, participagdo e gravagdo dos fatos
ocorridos, respeitando as normas de acessibilidade universal.

Art. 5°- A divulgagdo da CPR sera de responsabilidade da PMJ e
devera ocorrer de acordo com o Plano de Mobilizagio e Divulgagdo
aprovado.

DA CONDUGAO DA CONFERENCIA PUBLICA REGIONAL

Art. 6° - O pUblico presente devera assinar lista de presenga, que
ficara disponivel durante toda a CPR em local acessivel. Esta lista
devera conter:

a) Nome legivel e enderego;

b) N° do documento de identificagao;

c) Instituigdo ou Bairro que representa (se for o caso);
d) Telefone e e-mail para contato;

e) Assinatura.

Art. 7° - A coordenagdo dos trabalhos sera feita pelo Consdrcio
CIMCATARINA, sendo que a diregdo da CPR cabera aos presidentes
da Comissdo ou por um representante do CIMCATARINA, devida-
mente indicado por este.

Art. 8° - S3o prerrogativas do diretor (a) da CPR:

a) Designar um ou mais secretarios (as) para assisti-lo;

b) Realizar a apresentagdo de objetivos e regras de funcionamento
da CPR, ordenando o curso dos debates;

c) Indicar os expositores;

d) Orientar sobre a pertinéncia das intervengdes orais;

e) Orientar sobre a pertinéncia das questdes formuladas;

f) Dispor sobre a interrupgao, suspensio, prorrogagao ou poster-
gagdo da CPR, em como sua reabertura ou continuagdo, quando o
repute conveniente, de oficio ou a pedido de algum participante.

Art. 9° - S&o atribuigdes do(s) Secretario(s) (as):
a) Inscrever os participantes, de acordo com a ordem das
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solicitagoes;

b) Controlar o tempo das intervengdes orais;

c) Registrar o contetido das intervengdes;

d) Sistematizar as informagoes;

e) Elaborar a ata da Sesséo;

f) Encaminhar a documentagio produzida na CPR ao CIMCATARI-
NA para a guarda da mesma.

DOS PARTICIPANTES

Art. 10 - Sera considerado participante da CPR qualquer cidaddo ou
cidada presente, sem distingdo de qualquer natureza, interessados
em contribuir com o processo de discussdo no ambito da CPR.

Art. 11 - S3o direitos dos participantes:

a) Manifestar livremente suas opinides sobre as questdes tratadas
no ambito da CPR, respeitando as disposigdes previstas neste Re-
gimento;

b) Debater as questdes tratadas no ambito da CPR;

c) Fazer propostas e sugerir alteragdes sobre o objeto da discussdo.

Art. 12 - S3o deveres dos participantes:

a) Respeitar o regimento desta CPR;

b) Respeitar o tempo estabelecido para intervengio e a ordem de
inscrigao;

c) Tratar com respeito e civilidade os participantes da CPR e seus
organizadores.

DA REALIZAGAO DAS CONFERENCIAS REGIONAIS

Art. 13 - O tempo de duragio da CPR sera de 02 (duas) horas, com
inicio as 19:00 horas e término as 21:00 horas. Caso este tempo
seja insuficiente, a sessdo podera ser prorrogada por um prazo ndo
superior a 60 (sessenta) minutos.

Art. 14 - A CPR tera a seguinte ordem:

a) 19:00 horas — Abertura, com apresentagdo dos objetivos e re-
gras de funcionamento da CPD;

b) 19:10 horas — Exposigdo, por parte do CIMCATARINA, da im-
portancia da Revisdo do Plano Diretor de Joagaba, e deliberagdes
sobre o recorte espacial na respectiva Regido ora em analise e
demais materiais de base pertinentes;

c) 19:40 horas - Manifestagdo (facultativa) da representagdo das
Associagdes dos Bairros;

d) 20:10 horas - Intervalo para inscrigdo de participantes na ma-
nifestagdo publica;

e) 20:20 horas — Debate e manifestagdo publica;

f) 21:00 horas — Encerramento.

Art. 15 - Na abertura da CPR a diregdo da mesa procedera a es-
clarecimentos quanto aos objetivos da mesma e as regras gerais
segundo as quais se processarao os trabalhos.

Art. 16 - Apos a abertura, a diregdo da mesa passara a palavra aos
expositores.

Art. 17 - A CPR sera suspensa pela diregdo da mesa, por um inter-
valo de 10 (dez) minutos, para que os interessados em participar
do debate possam se inscrever através da ficha de inscrigdo.

Art. 18 - E condicio indispensével para a participaio nos debates
e manifestagdo plblica o preenchimento prévio da ficha de ins-
crigdo, que sera disponibilizada com antecedéncia, sendo que a
ordem de inscrigdo determinara a sequéncia dos debatedores. As
fichas serdo numeradas no ato da entrega a mesa.

Art. 19 - A ficha de inscrigdo devera conter os seguintes topicos:
a) Instrugdes gerais;

b) Identificagdo do proponente (Nome, CPF, Enderego, Telefone,
E-mail, Residente no Municipio: sim ou ndo, Entidade que repre-
senta — se for o caso);

c) Tipo de proposta (esclarecimento, alteragio, inclusdo ou exclu-
sdo);

d) Justificativa da proposta;

e) Indicagio de anexagao de documentos (se for o caso);

f) Indicagdo se a participagdo sera oral, lida pela mesa, ou mera
entrega de proposta.

Art. 20 - Durante a CPR, técnicos do CIMCATARINA ficardo a dis-
posigado dos participantes para auxiliar na formulagéo dos questio-
namentos e preenchimento da ficha de inscrigéo, caso seja neces-
sario;

Art. 21 - As inscrigbes poderao ser realizadas a partir da abertura
da CPR e serao encerradas as 20:20 horas. Apds este horario, ape-
nas serdo aceitas entregas de formularios para posterior analise e
retomo do CIMCATARINA.

Art. 22 - Na retomada da CPR, serdo iniciados os debates, de acor-
do com o que segue:

a) Indicagdo de encaminhamentos das propostas apresentadas
pelos representantes das Associagdes de Bairros, por meio de ma-
nifestagdo;

1. A mesa fara a leitura da sistematizagdo das propostas apresen-
tadas pelos Bairros, conforme documento entregue ao CIMCATA-
RINA pelo representante dos Bairros, com no minimo 05 dias de
antecedéncia;

1. A plenaria fara a indicagéo de encaminhamento por aclamaggo,
sendo a analise qualitativa (alta, média ou baixa adesdo), a analise
devera ser manifestada no momento da exposigdo pelo coordena-
dor dos trabalhos e registrada em ata.

b) Abertura da palavra para a plenaria em geral:

1. O uso da palavra sera por ordem de inscrigdo, para aqueles que
optarem por exposigdo oral ou leitura pela mesa.

1I. Cada participante tera o prazo de 02 (dois) minutos para a
manifestagdo;

II1. Os esclarecimentos e/ou respostas, quando solicitados, deve-
rdo ter duragdo maxima de 02 (dois) minutos.

IV. O participante inscrito ndo podera ceder o seu tempo para so-
mar, ou mesmo, transferi-lo para outra pessoa;

V. Somente sera permitida a repeticio do uso da palavra, apds o
esgotamento da lista de inscrigdes, desde que haja tempo habil, de
acordo com o expresso no item 13.

VI. Manifestagbes ofensivas, personalizadas ou que desvirtuem do
escopo da Conferéncia Publica Regional serdo cerceadas e o inscri-
to perdera o direito a fala.

Art. 23 - Concluida a fase de debate e manifestagdes publicas, a
diregdo da mesa procedera o encerramento da CPR;

Art. 24 - A gravagao, lista de presenga e fichas de inscrigdo serdo
publicados no site da Revisdo do Plano Diretor da PMJ, no prazo
maximo de 10 dias uteis.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 25 - Serdo permitidas filmagens, gravagdes ou outras formas
de registro por parte dos participantes da CPR.

Art. 26 - A ata a ser lavrada sera subscrita pela diregéo da mesa e
pelo (a) secretario(a) responsavel, e submetida a anélise e subs-
crigdo, facultativa, pelos membros dos Conselhos que estiverem
presentes na CPR. A esta sera anexada a lista de presenca.

Art. 27 - Todas as inscrigdes efetuadas serdo respondidas pela
equipe técnica do CIMCATARINA, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias Uteis apds a CPR. As respostas serdo publicadas no site da
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Revisdo do Plano Diretor vinculado a PMJ.

Art. 28 - O CIMCATARINA devera encaminhar para Prefeitura Mu-
nicipal de Joagaba um relatério sintese com todas as demandas
surgidas nas Conferéncias Regionais, assim como as justificativas
técnicas para os encaminhamentos.

Joagaba (SC), 05 de junho de 2018.
DIOCLESIO RAGNINI
Prefeito

NOTIFICAGAO N° 155/2018
Publicagdo N° 1645787

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
Setor de Fiscalizagdo de Obras e Posturas

Prezado (a) Senhor (a): MOZARTE RODRIGUES DE MATTOS

Pelo presente, solicitamos a limpeza do terreno de sua proprieda-
de, localizado na Rua Lindolfo Schneider, Bairro Frei Bruno, neste
Municipio, conforme especificam os Art.os 61, 65, 66, 67 e 69 da
Lei Complementar no135 - CODIGO DE POSTURAS - dentro do
prazo de 15 (QUINZE) DIAS, a contar da data do ciente.

INSCRIGAO IMOBILIARIA N° 01.04.005.0499

SECAO UNICA
Dos Terrenos Baldios

Art.61. As edificagbes e respectivos lotes serdo conservados em
perfeito estado de asseio e usados de forma a ndo causar qualquer
prejuizo ao sossego, a salubridade ou a seguranga dos seus habi-
tantes ou vizinhos.

Art.65. Nao é permitido conservar agua estagnada nos quintais ou
patios de prédios situados em area urbana.

Paragrafo Unico. As providéncias para o escoamento das aguas
estaganadas em terrenos particulares competem aos respectivos
proprietarios, que as executardo dentro do prazo que lhe for mar-
cado na intimag&o.

Art.66. Todo possuidor, a qualquer titulo, de imovel localizado na
zona urbana, devera conserva-lo limpo, de tal forma a n3o se cons-
tituir prejudicial a salide e a seguranga publica.

OBS: Solicitamos ainda providéncias quanto & remogao do material
oriundo do servigo de rogada no imdvel visando coibir a prolifera-
Gao de animais pegonhentos no local.

SALIENTAMOS QUE O NAO ATENDIMENTO AO PRESENTE ACAR-
RETARA NAS SANGOES PREVISTAS NA LEGISLAGAO MUNICIPAL
VIGENTE.

Joagaba, 06 de junho de 2018.

OBS: Alertamos que o presente ndo autoriza o corte de arvores no
imovel supracitado, dependendo o mesmo de analise e liberagdo
expedida pelos rgios ambientais competentes. Areas de ZCA e
APP deverao ser preservadas em sua totalidade.

Ciente: AR

Graciela Glasenapp
Fiscal Obras e Posturas
Matricula 9488
Prefeitura de Joagaba

RETIFICACAO EDITAL N° 04/2018 - CHAMADA
PUBLICA
Publicagdo N°© 1646393

RETIFICACAO N°01 AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO/CHAMA-
MENTO PUBLICO N° 04/2018

A Prefeitura Municipal de Joagaba torna pulblica a Retificagdo n°01
referente ao Edital De Processo Seletivo/Chamamento Publico
n°04/2018:

ONDE SE LE:

III - DATA E VAGAS

3.2. A data determinada para a entrega da documentagdo para
participagdo da Chamada Publica para o cargo acima referido sera
no dia 08 de Junho de 2018, das 13h00min as 19h00min, no Setor
de Protocolo da Prefeitura, sito a Av. XV de Novembro, 378 — Cen-
tro/Joagaba.

3.3. As vagas existentes sdo para suprir vagas de segundo pro-
fessor para atendimento dos alunos da rede municipal de ensino.

VI - CLASSIFICAGAO

6.1 A Classificagio obedecera a seguinte tabela de pontuagdo:

Titulo Pontuagdo
| Doutorado na rea de atuagdo (Educagao Especial) 50
| Mestrado na érea de atuagdo (Educagao Especial) 30

I
Pds-Graduagdo na area de atuagdo (Educagdo Especial) 2,5

| curso Especifico na area de atuagdo (Educagdo Especial) | 0,5 por curso

6.2 Havendo empate entre dois ou mais candidatos para a mesma
vaga, serdo obedecidos os seguintes critérios de classificagio:

a) Maior tempo de servigo no municipio de Joagaba/SC;

b) Maior idade.

6.3 A Classificagdo Preliminar sera publicada no dia 12 de Junho
no Diario Oficial dos Municipios e no site da Prefeitura de Joagaba.

6.4 O prazo para recurso contra a Classificagéo Preliminar sera de
01 dia util, ou seja, o dia 13 de Junho.

6.5 A Classificagdo Final sera publicada no dia 14 de Junho no Dia-
rio Oficial dos Municipios e no site da Prefeitura de Joagaba.

LEIA-SE:

III - DATA E VAGAS

3.4. A data determinada para a entrega da documentagdo para
participagdo da Chamada Plblica para o cargo acima referido sera
nos dias 08 e 11 de Junho de 2018, das 13h00min as 19h00min,
no Setor de Protocolo da Prefeitura, sito a Av. XV de Novembro,
378 - Centro/Joagaba.

3.5. As vagas existentes sdo para suprir vagas de segundo pro-
fessor para atendimento dos alunos da rede municipal de ensino.

VI - CLASSIFICACAO

6.1 A Classificagio obedecera a seguinte tabela de pontuagéo:

[Titulo | Pontuagio
Doutorado na area de atuagao (Educagio Especial) 50
| Mestrado na area de atuagdo (Educagdo Especial) 3,0

| Pds-Graduag3o na area de atuagdo (Educagio Especial) 2,5

\() DOM ‘ S( Assmapo DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Fonte: Diario Oficial dos Municipios /SC (2018)
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CIMCATARINA

CONSORCIE INTERMUNICIPAL CATARINENSE

Figura 9 - Comisséo para Revisao do Plano Diretor - Parte 1

29/05/2018 Decreto 5112 2017 de Joagaba SC

www.LeisMunicipais.com.br

Versao compilada, com alteracdes até o dia 11/08/2017

DECRETO N° 5112 DE 13 DE ABRIL DE 2017.

"NOMEIA COMISSAO PARA REVISAO
DO PLANO DIRETOR NA FORMA DA
LEI COMPLEMENTAR N° 137/2006 - LEI
DE ZONEAMENTO DO MUNICIPIO DE
JOACABA, QUE ESPECIFICA™.

O Prefeito do Municipio de Joagaba, no uso de atribuicées que Ihe sdo conferidas pelo Estatuto da
Cidade - Lei Federal n® 10.257, de 10 de julho de 2001; art. 159, § 2° Lei Complementar N° 137/2006 -
Lei de Zoneamento, DECRETA:

Fica nomeada Comisséo especifica para revisdo do Plano Diretor composta por 23 membros
Titulares e seus suplentes, conforme previsdo do art. 40, § 3° do Estatuto da Cidade - Lei Federal n°®
10.257, de 10 de julho de 2001, combinado com art. 159, § 2° Lei Complementar N° 137/2006 - Lei de
Zoneamento do Municipio de Joagaba, a ser composta pelos seguintes membros:

| - REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO MUNICIPAL:

a) Coordenadoria de Planejamento:

Jodo Carlos Toledo Sampaio (TITULAR)

Gabriela Balestrin (SUPLENTE)

b) Secretaria Municipal de Infraestrutura e Agricultura:
Ricardo Felipe Massignani (TITULAR)

Vilson Sartori (SUPLENTE)

c) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Inovagéo:
Michel Carlesso Avila (TITULAR)

Severino Luiz De Déa (SUPLETE)

d) Camara Municipal de Vereadores de Joagaba:
Disnéia Tereza De Marco Tonial (TITULAR)

Luiz Vastres (SUPLENTE)

Il - TRES REPRESENTANTES DE ENTIDADES CIVIS DE REPRESENTAGAO PROFISSIONAL

a) Ordem dos Advogados do Brasil - OAB:
Eleandro Brustolin (TITULAR)

Elisangela Schaitel (SUPLENTE)

b) Conselho Regional de Engenharia - CREA:
Gilson Addor Vasconcellos (TITULAR)
Cassio Cecconello (SUPLENTE)

c) Instituto de Arquitetos do Brasil - IAB:
Rafael Leonardo Carlesso (TITULAR)
Edinara Baseggio (SUPLENTE)

https://leismunicip ais.com.br/a1/sc/jlj 0/2017/512/511 0-n-5112-2017-nomeia-comissao-para-revisao-do-plano-diretor-na-forma-da-lei-compl|

Fonte: Leis Municipais (2018)
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CIMCATARINA

CONSORCIE INTERMUNICIPAL CATARINENSE

Figura 10 - Comisséao para Revisdo do Plano Diretor - Parte 2

29/05/2018 Decreto 5112 2017 de Joagaba SC
1l -UM REPRESENTANTE DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR

a) Universidade do Oeste Catarinense - UNOESC:
Carlos Mauricio Dagostini (TITULAR)
Lindamir Secchi Gadller (SUPLENTE)

IV - SEIS REPRESENTANTES DE ASSOCIAGOES DE MORADORES

Remi Groos - Interior 1;

Diego Bonamigo - Interior 2;

Maxuel Miqueloto - Zona 1; (Redacao dada pelo Decreto n® 5191/2017)
Valdir José Rosa - Zona 2; (Redacéo dada pelo Decreto n®5191/2017)
Edson Luiz Canterle - Zona 3;

Julio Cesar Penteado - Zona 4;

V - DOIS REPRESENTANTES DE ENTIDADES EMPRESARIAIS

a) Associacdo Comercial E Industrial Do Oeste Catarinense - ACIOC:
Eduardo Freiberger (TITULAR) (Redacéo dada pelo Decreto n® 5126/2017)
Daurian Paludo (SUPLENTE) (Redagédo dada pelo Decreto n® 5126/2017)
b) Camara dos Dirigentes Lojistas - CDL:

Johnny Dario Bortoluzzi (TITULAR)

Paulo Delfino Pinto (SUPLENTE)

VI - TRES REPRESENTANTES DE ENTIDADES SINDICAIS

a) Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Joagaba - SITESPM

Loeri Luvison (TITULAR)

Jorge Luiz Rosa (SUPLENTE)

b) Sindicato Dos Empregados No Comércio e Em Empresas De Servigos Contabeis:
Edson Paulo Damin (TITULAR)

Aquilino Rodrigues (SUPLENTE)

c¢) Sindicato dos Contabilistas - SINDCONT:

Jorge Ronaldo Pohl (TITULAR)

Ayrton Fardo (SUPLENTE)

VIl - DOIS REPRESENTANTE DE CLUBES DE SERVICOS

a) Rotary Club Joagaba:

Luiz Roberto da Silva (TITULAR)

Maristela S. da Rosa (SUPLENTE)

b) Lions Clube de Joagaba e Joagaba-Cruzeiro:

Edicléa Terezinha Detoni Spolti (TITULAR - Lions Clube de Joacaba-Cruzeir
Ivo Zagonel (SUPLENTE - Lions Clube de Joacab

VIl - TRES REPRESENTANTES DE ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE PORTADORES DE
DEFICIENCIA (Redagao dada pelo Decreto n® 5191/2017)

a) Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE:
Neusa Breda (TITULAR)

Jonas Molin (SUPLENTE)

b) Associacdo Regional dos Atletas com Deficiéncia - ARAD:
José Luiz Campanhali de Campos (TITULAR)

Nadia Palvencine (SUPLENTE)

C - Diogo Arruda Wolf (TITULAR) (Redagéo acrescida pelo Decreto n® 5191/2017)

https://lei icipais.com.br/a1/;

filj 2017/512/511 0-n-5112-2017-nomeia-comissao-para-revisao-do-plano-diretor-na-forma-da-lei-compl|

Fonte: Leis Municipais (2018)
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CIMCATARINA

INTERMUNICIPAL CATARINENSE

Figura 11 - Comisséao para Revisao do Plano Diretor - Parte 3

29/05/2018 Decreto 5112 2017 de Joagaba SC
IX - SECRETARIA EXECUTIVA (SEM DIREITO A VOTO)
Ligia Adriane Darold da Silva - Técnica em Administragcdo Coordenadoria de Planejamento
Paragrafo unico. A coordenagdo dos trabalhos ficara a cargo do Coordenador de Planejamento do
Municipio de Joagaba.
Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéao.
Joagaba(SC), em 13 de abril de 2017.
DIOCLESIO RAGNINI
Prefeito
Esse contelido ndo substitui o publicado no Diario Oficial do Municipio.
Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 03/05/2017
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/j ba/decreto/2017/512/5112/decreto-n-5112-2017-nomeia-comissao-para-revisao-do-plano-diretor-na-forma-da-lei-comp]

Fonte: Leis Municipais (2018)
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CIMCATARINA

CONSORCIE INTERMUNICIPAL CATARINENSE

Figura 12 - Comisséo Técnica para Revisdo do Plano Diretor - Parte 1

29/05/2018 Decreto 5200 2017 de Joagaba SC

www.LeisMunicipais.com.br

Versao consolidada, com alteracdes até o dia 31/01/2018

DECRETO N° 5200 DE 31 DE AGOSTO DE 2017.
(Vide Decreto n®5202/2017)

"NOMEIA COMISSAO TECNICA PARA
REVISAO DO PLANO DIRETOR DO
MUNICIPIO DE JOAGABA, QUE
ESPECIFICA".

O Prefeito em exercicio do Municipio de Joacaba, no uso de atribuicdes que lhe sédo conferidas por Lei,
DECRETA:

Fica nomeada Comissao Técnica para revisao do Plano Diretor do Municipio de Joagaba, a ser
composta pelos seguintes membros:

Rafael Leonardo Carlesso

Gilson Addor Vasconcellos

Carlos Mauricio Dagostini

Ricardo Felipe Massignani

Michel Carlesso Avila

Eleandro Brustolin

Jaison Strapassola (Redacéo acrescida pelo Decreto n® 5327/2018)

Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Joacaba(SC), em 31 de agosto de 2017.

JUCELINO JORGE FERRAZ
Prefeito em exercicio

Esse contelido néo substitui o publicado no Diario Oficial do Municipio.

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 26/09/2017

https://lei icipais.com.br/a1/;

filj 2017/520/5200 1-5200-2017-r ia-comissao-tecnica-p evisao-do-plano-diretor-do-municipio-

Fonte: Leis Municipais (2018)
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2 AUDIENCIA PUBLICA

E um instrumento de participacdo popular garantido pela Constituicdo Federal
de 1988. E 0 momento onde expde-se um tema e debate-se com a populacéo sobre
a elaboracdo de um projeto de Lei ou até mesmo a realizacdo de algum
empreendimento que afete a cidade.

Durante a revisdo do Plano Diretor é fundamental a realizacdo de audiéncias
publicas para ouvir a populacdo, onde as discussdes devem ser registradas em ata.
A audiéncia Publica de Joacaba foi divulgada com antecedéncia no diario oficial e em
outros meios de comunicacao, como cartilhas, redes sociais, além disso foi elaborado

um site destinado ao planejamento urbano do municipio, com todas as etapas e datas
de realizacao.

A primeira audiéncia publica realizada no municipio de Joacaba ocorreu no dia
29 de maio de 2018, as 19 horas, na Camara Municipal de Vereadores, para
apresentacao da metodologia de trabalho.

No evento estiveram presentes membros da Comissédo para Revisédo do Plano
Diretor e da Comisséo Técnica para Revisdao do Plano Diretor, representantes do
poder legislativo e demais municipes, totalizando 81 (oitenta e um) municipes de
acordo com a lista de presenca.

Durante o periodo de revisdo do plano diretor as pessoas puderam encaminhar
suas ideias, criticas e sugestdes por meio de e-mail, formularios ou oralmente. Na
oportunidade foram registradas a manifestacdo popular, por meio de formularios de
leitura comunitaria, que foram entregues no momento em que chegaram, juntamente
com a cartilha de divulgacdo que tem o objetivo de incentivar a participacdo popular
na construcdo de uma politica que melhore a qualidade de vida das pessoas.

O relatério contempla ainda os registros das etapas realizadas até a data do
evento, sendo parte deste, os materiais de divulgacdo, apresentacdo, lista de

presenca e contribuicoes.

LA &
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Rua Nerew Ramas, 761, Sala 01, Centro,

‘W cimeatarina.sc. gowbr Fone: (49) 3246-1206

Um novo Jeito de Pensar Joagaba!

Realizagdo:
Fas
5 s

N
Municipio de Joagaba W cimeatarira.sc.gov.br

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 14 - Cartilha de divulgagdo

Apresentacao

(@S
| \, )"

O que é Plano Diretor?

0 Plano Diretor é o instrumento basico da politica de planejamento
e d urbano o qual detém como objetivo
preservar os habitos e culturas i is de sua populagd ds
com o crescimento ordenado da cidade (expansdo urbana) e as
condicionantes ambientais caracteristica da regido, bem como o
desenvolvimento sustentével e o bem estar social. E a Lei que estabelece
prioridades e define as medidas e os mecanismos a serem adotados para
esse fim. E preciso conh os positivos e negativos da cidade,
pois somente assim o Poder Publico podera fixar diretrizes, metas e
proposi¢des para fazer cumprir a politica urbana.

") 2

TO D ee = B

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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TARINA

INICIPAL CATARINENSE

Figura 15 - Cartilha de divulgacéo

Importancia do Plano Diretor e da
Contribuicao da Sociedade

O Plano Diretor Considera-se obrigatério para cidades: acima de 20

mil hab de regides pols e
urbanas, integrantes de dreas de especial interesse turistico, inseridas na
drea de influéncia de empr ou idades com significativo

impacto ambiental de dmbito regional ou nacional.

0 Municipio tem por premissa, propiciar a populagio o exercicio de
seus direitos basicos como: moradia, transporte publico, saneamento
basico, satde, educacio, lazer e trabalho, para que cumpra com as suas
fungdes sociais. E por este motivo se da a importancia do Plano Diretor, que
identifica dentro da cidade, suas potencialidades e seus pontos negativos,
introduzindo uma Politica Urbana | para que o dt Ivi
social, dmico eamb | da cidade seja

A contribuicdo da populagdo é fundamental em todas as fases do
processo, desde a elaboragdo, implementagdo, monitoramento e
fiscalizagdo. Sendo assim, sera a base para a construgdo que norteara o
desenvolvimento da cidade.

Motivo da Revisdao

As diretrizes e propostas do Plano Diretor tem de estar sendo
monitoradas e avaliadas periodicamente, em constante aperfeicoamento,
assim como a realidade da cidade com seu dinamismo. Esse instrumento
serve para alterar e transformar a realidade do Municipio em busca do
desenvolvimento econdmico e social, considerando o conceito de
sustentabilidade.

Procedimentos de Revisdo

Foi elab
contendo seis etapas.

o plano de aserd Ivido e i

oo W

—
O @

Etapas do Processo

Como Acontece a Participagao da
Populagdo?

Durante o periodo de elaboragdo da proposta de revisdo do
Plano Diretor as p poderdo encami suas duvidas, criticas,
idéias e/ou sugestdes por meio de e-mail, formuldrios ou oralmente.
As contribui¢des enviadas serdo publicadas e estardo
disponiveis para Itas, podendo ser visualizadas por todos que
acessarem a pagina. E todas as participagdes serdo analisadas e
didas pelos técnic aveis

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 16 - Cartilha de divulgagdo

OBIJETIVOS

Gestdo Democratica Estrutura Urbana
Sustentabilidade Meio Ambiente
Habitacdo Estratégias
Ej @o &; G Inclusdo Social
Mobilidade Urbana
1%»% ;——’\ Desenvolvimento
Econémico

Instrumentos de
Politica Urbana

Desenvolvimento
Municipal e Regional

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 17 - Cartilha de divulgacéo

Plano Diretor
Joagaba | SC

Leitura da Cidade

\;

0O & @@Q@’@@

e e )
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Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 18 - Cartilha de divulgagdo

Da Consulta Publica

sté disponibilizandod

O Municipi todoop de
consulta publica, um link no proprio site com |nformat;6es sobre o
Plano Diretor. E, também promovera Audiéncias Publicas e/ou
Conferéncias, além de oficina estratégica no decorrer do processo.

© @ B
w B

Formas de Participar :

i O@Q[@@Q

Audiéncia Publica

Serd realizada uma Audiéncia Publica inicial para apresentagdo da
Metodologia de trabalho com os planos de agdo a serem desenvolvidas, e
no final do processo serd realizada a Audiéncia Publica Final para
apresentar a proposta do projeto de lei elaborado de acordo com as
leituras técnica e comunitdria através das contribuicdes das consultas
publicas, e em conformidade com o planejamento estratégico do
Municipio.

Conferéncias Publicas

A conferéncia publica é o ato pelo qual é feita a apresentagdo da
realidade municipal, em todos os seus aspectos, como 0 aumento
populacional, usos, zonas e infraestrutura com o intuito de ouvir a
comunidade, coletando dados sobre as necessidades e potencialidades
regionais, através da setorizagdo por bairros.

; \
i
As Conferéncias Publicas estdo previstas para serem‘
das em 2018, as d: iadas com inimo 15 dias }

: de antecedéncia, publlcadas em jnrnals de circulagdo, site do,
K i

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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TARINA Plano Diretor

ICIPAL CATARINENSE Joagaba | SC

Figura 19 - Cartilha de divulgacéo

Temas, Datas e Locais Mapeamento dos Bairros

35;53% Hssisasicas a§; i ii‘

I o s, s ¥t ¢ B

TOdeem =R TOAsem TR

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 20 - Cartilha de divulgagdo

Temas da Leitura da Cidade

TOdeeRm TR TODsem TS

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 21 - Cartilha de divulgacéo

Oficina Estratégica

Habitagdo e
Regularizagdo
Fundidria:

Serdo tratados temas
como: Politicas
municipais,
Regularizagdo Fundidria,
Plano de Habitagdo de
Interesse Social, as
Zonas Especiais de
Interesse Social, os
Planos de Urbanizagdo
Especifica, as questdes
relativas a Habitagdo e
Infraestrutura, a
demanda habitacional
do municipio, entre
outras.

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 22 - Cartilha de divulgagdo

Temas Contemplados na Proposta

de Revisdo do Plano Diretor

TO o ee = R

SUSTENTABILIDADE
DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
DESENVOLVIMENTO REGIONAL
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PLANEJAMENTO URBANO
GESTAO DEMOCRATICA
CAPACITAGAO

PARTICIPACAO POPULAR
POLITICA URBANA

UM NOVO
JEITO DE
PENSAR

JOACABA

Patriménio Histérico,
Cultura, Lazer e Turismo:

Sao debatidos temas
correlacionados de grande
importancia para a economia
e 0 bem estar dos moradores
e turistas que visitam a
cidade, como: Politica de
Gestdo do Patriménio
Cultural, defini¢do de
mecanismos de incentivos
fiscais, Paisagem Cultural,
Zona de Protegdo Cultural,
Reabilitag3o das Areas
Centrais Degradadas,
definigdo de Areas de
Interesse Turistico, Sitios
Histéricos e Eventos
Municipais.

TOaeemT R

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 23 - Cartilha de divulgacéo

Projeto de Lei

Serdo elaborados cenarios de desenvolvimento urbano do
Municipio, diretrizes e hipdteses de ordenamento fisico-territorial.
Considerando os eixos estratégico definidos pelo diagnéstico da
leitura técnica e comunitéria.

Finalizado a elaboragdo de propostas serdo apresentadas para
asociedade em Audiéncia Publica.

Ap6s a consulta Publica a equipe do Plano Diretor ird elaborar a
Proposta do Projeto de Lei e submeté-lo a apreciagdo da Procuradoria
Geral do Municipio, que encaminhara para a Camara Municipal dos
Vereadores.

Conselho da Cidade

E um 6rgdo colegiado de politica urbana que reiine
representantes do poder publico e dasociedade civil organizada.

Nas discussdes relacionadas ao Plano Diretor, o objetivo
principal do Conselho é garantir proposicao de politicas publicas que
visem a construgdo de uma cidade sustentavel do ponto de vista
social, econdmico e ambiental. Levando em consideracdo as
demandas, necessidades e peculiaridades da cultura do municipio e
dos moradores.

O Conselho tem carater orgdnico e permanente na sua
estrutura.

O intuito do Conselho é também, apds a Lei aprovada, dé
monitoramento e avaliagdo do Plano Diretor, se 0 mesmo esta
atendendo o seu objetivo, que é o amplo Desenvolvimento Municipal
eRegional.

Serd oferecidos curso de capacitagdo em forma de oficina
estratégica abordando temas especificos para ampliar o
conhecimento dos conselheiros nas dreas correspondentes.

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 24 - Cartilha de divulgagdo

Como contribuir

Ossite do Planejamento Urbano esta disponivel através do site da
Prefeitura: http://www.joacaba.sc.gov.br/

43 BitiGe (P

Ou através do link:

http://p c.gov.br/default.aspx?municipio=joacaba

Para contribuir vocé pode:
1)Clicar em cima do banner e vocé serd redirecionado
para o link do Formulario do Plano Diretor

"))

Plangjamento Urbane

PLANO
OR

JOAGCABA

Fooncass

2) As contribuigdes também podem ser enviadas através
doe-mail: pensarjoacaba@cimcatarina.sc.gov.br

3)Clicando nolink do Formulario de Contribui¢io do Plano
Diretor

| )

Planejamer..ZCiol <

Particigagdo é cidadanial
Todos mobilizados em prol de uma cidade melhor!

e

Varmen juios pensas  sidsck .o gumremont

o preaseanss o ot 1o oo, s o Lk

Link para Formulario

Fonte: CIMCATARINA (2018)

29




Cl TARINA
CCONSOR

INTERMUNICIPAL CATARINENSE

Figura 25 - Cartilha de divulgagéo

Consulta Publica

A consulta publica € um processo democratico para construgdo
conjunta de politicas publicas entre governo e sociedade, com a
colaboragdo dos cidad3os, empresas, movimentos e organizagdes da
sociedade. Sendo assim, as agdes e programas do governo poderdo
atingir seus objetivos e ser aprimorados de acordo com as demandas
coletivas.

A consulta publica tem por objetivo receber contribuigdes por
escrito da sociedade civil sobre o atual Plano Diretor, como
posteriormente do anteprojeto de lei complementar, trazendo assim
aspecto especifico, comentarios, e informagdes no processo de
elaboragdo.

De tal forma, é disponibilizada esta ferramenta para que
qualquer cidaddo possa contribuir especificamente, conforme
demonstra abaixo:

Ao acessar o site, é so clicar em Participagdo e logo apds em
ConsultaPublica

D»‘D

Planejamento Urbano

Participagao é cidadanial
Todos mobilizades em prol de uma cidade melhor!

Planejamenta Urbana

)
Planejametz:]

JOACABA

Blangjamenta Urbano

Entdo, é sdclicarnaleidoseuinteresse:

j . Leis disponiveis
Planejamen.< e Leis disponivei
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Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 26 - Cartilha de divulgagdo

Procurar o artigo, paragrafo ou inciso que deseja comentar e
clicarem cima.

")
Lei de Zoneame

to 137/2007

Lembrando que todos os artigo, incisos e paragrafos estdo
disponiveis para comentarios.

Para registar seu comentario, é necessario fazer login ou se
cadastrar no Disqus.

b))

Art. 131

O

Clique aqui para fazer login

Assim que fizer login é s6 compartilhar e sua contribuicdo ficard
publica.

Seu comentario seré registrado e ficard publico

Um novo jeito de pensar Joagaba!

Realizacdo:

Municipio de Joagaba Conséreio Intermunicipal Catarinense

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 27 - Convite

JOACABA

SALVE ESTA

DATA

12 AUDIENCIA PUBLICA
REVISAO DO PLANO DIRETOR

Realizagao:
ABA @mm‘
Ly TARINA

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 28 - Site para acompanhamento das etapas de trabalho

)

Planejamento Urbano

Prefoitura Municipal de Joagaba - Santa Catarina

Realzagio

Buoacasa 'ﬂ@m

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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INICIPAL CATARINENSE

Figura 29 - Divulgacéo no site do municipio de Joagaba

14/05/2018 Municipio de Joagaba
Irparacontatido[ 1|  Irparamenu2| Irparabusca[3| Irpararodapd| 4| Acessibitidade5| Ao contraste[6 |
SEGUNDA-FEIRA TERGA-FEIRA
S bR
JOACABA Pradominio de Sol  Hublado e Pancadas
M 26C de Chuva
Min: 14C M 28C
Min: 18C
‘ MUNICIPIO ‘ GOVERNO ‘ TRANSPARENCIA ’ PORTAL DO CIDADAO ‘ NOTICIAS ‘ TURISMO ‘ CONTATO
Pesquisar... OK 0
—

Prefeitura e CIMCATARINA disponibilizam link para
populacao participar da revisao do Plano Diretor de Joacaba

PUBLICADO EM 14/05/2018 AS 15:39 - ATUALIZADO EM 14/05/2018 AS 16:10

Desde a Ultima semana, ja esta disponivel no site da prefeitura de Joacaba um
link para a populac@o continuar participando da revisao do Plano Diretor de
Joagaba. Para acessar, é necessario entrar no
site http://www.joacaba.sc.gov.br e clicar no banner “Revisdo do Plano diretor
Joacaba” que entrard na nova plataforma digital do CIMCATARINA - Consorcio

Intermunicipal Catarinense.

A plataforma é um canal que conta com diversas informagées sobre o Plano
Diretor, como legislacdes, audiéncias publicas, material de apoio, cartilha, além
de formulérios que possibilitam que cada um possa sugerir mudancas para todas
as areas da cidade.

baixar imagem

Durante o periodo de elaboracdo da proposta de revisao do Plano Diretor as pessoas poderdo encaminhar suas duvidas,
criticas, ideias e/ou sugestdes. As contribuicées enviadas serdo publicadas e estardo disponibilizadas para consultas e
poderdo ser visualizadas por todos que acessarem a pagina. Todas as participacGes serao analisadas e respondidas pelos
técnicos responsaveis. Além do link no proprio site com informacdes sobre o Plano Diretor, o Municipio também promovera
Audiéncias Publicas e/ou Conferéncias, além de oficinas estratégicas no decorrer do processo.

0 Plano Diretor € o instrumento basico da politica de planejamento e desenvolvimento urbano municipal, o qual detém como
objetivo preservar os habitos e culturas tradicionais de sua populacdo integrados com o crescimento ordenado da cidade
(expansdo urbana) e as condicionantes ambientais caracteristica da regido, bem como o desenvolvimento sustentavel e o bem
estar social, por isso a contribuicdio da populacio é fundamental em todas as fases do processo, de elaboracéo,
implementacdo, monitoramento e fiscalizacdo, pois sera a base para a construcdo que norteara o desenvolvimento da cidade.
Mais informacdes podem ser obtidas no telefone 3527 - 8860 ou nos e-mails
pensarjoacaba@cimcatarina.sc.gov.br e planejamento@joacaba.sc.gov.br.

GALERIA

Baixar Imagem

http://www.joacaba.sc.gov. 87037 /18732

Fonte: Prefeitura Municipal de Joacaba (2018)
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Figura 30 - Divulgacéo no site da Radio Municipal de Joacaba

28/05/2018 Municipio de Joagaba

Irpara contatido[ 1] Irparamenu2| Irparabusca3| lrpararodapd[4| Acessibitidade5|  Alto contraste[ 6|

SEGUNDA-FEIRA TERCA-FEIRA

Predominio de Sol  Predominio de Sol
M 24C M 24C
Min: 16C Min: 14C

Pesquisar... L

Audiéncia Publica sobre Revisao do Plano Diretor acontece
neste més

PUBLICADO EM 16/05/2018 AS 16:17 - ATUALIZADO EM 16/05/2018 AS 16:37

O Municipio de Joacaba convida toda a populacdo para participar da Audiéncia
Publica de Revisdo do Plano Diretor, que acontece no dia 29 de maio, as 19h, na
Cémara de vereadores.A Audiéncia Publica tem como objetivo tornar publico o
processo de revisdao do Plano Diretor, apresentando a sociedade joacabense a
metodologia de trabalho, forma de contribuicGes e didatica dos eventos regionais
que visam a democratizacdo do processo de Planejamento Urbano.

O Plano Diretor é o instrumento basico da politica de planejamento e
desenvolvimento urbano municipal, o qual tem como objetivo preservar os
hébitos e culturas tradicionais de sua populacio integrados com o crescimento

Créditos: Divulgacio/Internet
ordenado da cidade (expansdo urbana) e as condicionantes ambientais baixar imagem

caracteristicas da regido, bem como o desenvolvimento sustentavel e o bem-
estar social.

GALERIA

Baixar Imagem
Fechar
Anterior
Préxima

MUNICIPIO DE JOAGABA

http://www.joacaba.sc.gov. icias/index/ver/ icia/487 18732 12

Fonte: Prefeitura Municipal de Joacaba (2018)
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Figura 31 - Divulgacéo no site da Radio Municipal de Joacaba

04/06/2018 Realizada 1° Audiéncia Publica de Revis&o do Plano Diretor - Municipio de Joagaba

Irparacontatido[ 1|  Irparamenu2| Irparabusca[3| Irpararodapd| 4| Acessibitidade5| Ao contraste[6 |

SEGUNDA-FEIRA TERGAFEIRA

S BE
JOACABA on; b
Pancadas a Tarde de Chuva
M 20C e 18C
Min: 14C Min: 16C
INICIO ‘ MUNICIPIO ‘ Is
Pesquisar... OK 0

Realizada 1° Audiéncia Publica de Revisdao do Plano Diretor

PUBLICADO EM 30/05/2018 AS 15:12 - ATUALIZADO EM 30/05/2018 AS 15:43

Na noite desta terca-feira (29) aconteceu a 1° Audiéncia Plblica de Revisao do
Plano Diretor. O evento, realizado na Camara de Vereadores, contou com a
presenca do prefeito Dioclésio Ragnini, secretarios municipais, vereadores,
autoridades locais e membros da comunidade.

Na oportunidade, a equipe do CIMCATARINA - Consércio Intermunicipal
Catarinense, que esta executando a revisio do Plano Diretor, apresentou a
metodologia de trabalho que sera utilizada, bem como todos os processos da
revisdo. Durante a apresentacdo, falaram ainda sobre as diversas ferramentas
que a populacdo pode utilizar para contribuir com sugestdes, sendo através do baixar imagem

site, e-mail, formuldrios e participando das audiéncias e conferéncias publicas,
que ja estdo agendadas para acontecer nos proximos meses.

Em seu pronunciamento, o prefeito Dioclésio ressaltou a importancia da participacdo da populacdo na reviséo do Plano
Diretor. “E muito importante que toda a populacio participe desta revisio de forma efetiva, participando das audiéncias e
conferéncias e enviando suas sugestées, pois € o Plano Diretor que norteara o desenvolvimento da cidade”, falou Dioclésio.

O Plano Diretor € o instrumento basico da politica de planejamento e desenvolvimento urbano municipal, o qual detém como
objetivo preservar os habitos e culturas tradicionais de sua populacdo integrados com o crescimento ordenado da cidade
(expansao urbana) e as condicionantes ambientais caracteristica da regidao, bem como o desenvolvimento sustentavel e o bem
estar social, por isso a contribuicdo da populacio € fundamental em todas as fases do processo, de elaboracéo,
implementacdo, monitoramento e fiscalizaco, pois sera a base para a construcdo que norteara o desenvolvimento da cidade.
Mais informacdes podem ser obtidas no telefone 3527 - 8860 ou nos e-mails
pensarjoacaba@cimcatarina.sc.gov.br e planejamento@joacaba.sc.gov.br.

GALERIA DE FOTOS

http:/iwww.joacaba.sc.gov. ici icia/49340 18732 af

Fonte: Prefeitura Municipal de Joacaba (2018)
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Figura 32 - Publicacdo em Diario Oficial

14/05/2018 (Segunda-feira)

DOM/SC - Edigéio N° 2525

Pégina 456

PREFEITURA

EDITAL AUDIENCIA PUBLICA
Publicagéo N° 1620051

PORTARIA N.° 2,711
Publicaciio N° 1621499

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA

o MUNICfI?IO DE JOACABA, neste ato representado pelo Prefeito,
Sr. DIOCLESIO RAGNINI, convida todos os municipes para parti-
ciparem da Audiéncia PUblica para apresentagdo e aprovagdo de
metodologia, cuja pauta a ser apresentada e apreciada esta relata-
da no Anexo I do presente Edital, conforme estabelece artigo 53,
da Lei Complementar 137/2007 — Lei de Zoneamento. A audiéncia
acontecera no dia 29 de maio de 2018, as 19h, nas dependéncias
da Camara de Vereadores, sendo que a metodologia da condugdo
dos trabalhos sera repassada logo apés sua abertura.

Joagaba, 11 de maio de 2018.

DIOCLESIO RAGNINI

Prefeito

ANEXO I

PAUTA DE PROPOSICOES DA AUDIENCIA PUBLICA

12 PROSICAO - apresentagdo e aprovagdo da metodologia a ser

utilizada pelo CIMCATARINA na elaboragdo da revisdo do Plano
Diretor do municipio de Joagaba.

PORTARIA N.° 2.710
Publicagdio N© 1621496

PORTARIA N° 2,710 DE 08 DE MAIO DE 2018

“ANULA PORTARIA N.© 2.292/2018",

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAGABA, no uso das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE;

Art, 1° ANULAR A PORTARIA N.° 2.292/2018 na qual CONCEDE
a(o) Servidor(a) Sr.(a) JULIO VALECIO FERREIRA, Técnico de Ad-
ministragdo, LICENCA-PREMIO a que tem direito, conforme me-
morando 142/2017 da Coordenadoria de Esportes, referente ao
periodo de 31 de dezembro de 2013 a 30 de dezembro de 2014 (12
dias) por um periodo de 12 (doze) dias, a partir de 14 de fevereiro
de 2018 de acordo com o Art. 80 da Lei n® 76 de 11 de Dezembro
de 2003, em virtude da duplicidade com a portaria n® 1.983/2018.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura,
produzindo efeitos desde 14 de fevereiro de 2018, obedecido ao
disposto no artigo 3° paragrafo Unico da Lei n.° 4.003 de 08 de
julho de 2010.

JOAGCABA (SC), 08 de maio de 2018.
DIOCLESIO RAGNINI

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA

Publicado no Didrio Municipal em / /

www.diariomunicipal.sc.gov.br
Setor de Pessoal

PORTARIA N° 2,711 DE 08 DE MAIO DE 2018.
“CONCEDE LICENGA-PREMIO A SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA",

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAGABA, no uso das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE;

Art. 10 CONCEDER a(0) Servidor(a) Sr.(a) LILIAN VERIDIANA BO-
GONI MASCARELLO, Auxiliar de Satide Bucal, LICENGA-PREMIO a
que tem direito, conforme memorando 320/2018 da Secretaria Mu-
nicipal de Satide, referente ao periodo de 07 de fevereiro de 2016
a 06 de fevereiro de 2017 (12 dias), por um periodo de 12 (doze)
dias, a partir de 14 de maio de 2018 de acordo com o Art. 80 da Lei
Complementar n® 76 de 11 de Dezembro de 2003.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura,
produzindo efeitos a partir de 14 de maio de 2018, obedecido ao
disposto no artigo 3° paragrafo Unico da Lei n.% 4.003 de 08 de
julho de 2010.

JOACABA (SC), 08 de maio de 2018.
DIOCLESIO RAGNINI

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAGABA

Publicado no Diério Municipalem ___/
www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

PORTARIA N.© 2.712
Publicagdo N° 1621500

PORTARIA N° 2,712 DE 08 DE MAIO DE 2018.

“CONCEDE LICENGA-PREMIO A SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAGABA, no uso das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE;

Art. 10 CONCEDER a(0) Servidor(a) Sr.(a) EMANUEL RICARpO DA-
ROLD DA SILVA, Técnico de Administragdo, LICENCA-PREMIO a
que tem direito, conforme requerimento, referente ao periodo de
28 de abril de 2015 a 27 de abril de 2016 (12 dias), por um periodo
de 12 (doze) dias, a partir de 21 de maio de 2018 de acordo com
0 Art. 80 da Lei Complementar n® 76 de 11 de Dezembro de 2003.

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura,
produzindo efeitos a partir de 21 de maio de 2018, obedecido ao
disposto no artigo 3° paragrafo Gnico da Lei n.° 4.003 de 08 de
julho de 2010.

JOAGABA (SC), 08 de maio de 2018.
DIOCLESIO RAGNINI

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOACABA

\/r) DOM /SC ASSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Fonte: Diario Oficial dos Municipios / SC (2018)
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Figura 33 - Lista de Presenca - Audiéncia Publica - 01

AUDIENCIA PUBLICA PARA REVISAO DO PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE JOACABA/SC
DIA 29/05/2018 AS 19:00 HRS NA CAMARA DE VEREDORES

LISTA DE PRESENCA
NOME LEGIVEL CPF TELEFONE
T 7 e 21I9F2 (4949 | 861 990 ©
Vowva Jocpum 196 43136 4p| 3 B03SI80
Glossos Ly s 028394039 0§ 8884 -4 o7
7/ o
Heo [oEs d
- 143 92) 359- IS | 99802 0504
o Dn blicr 05 518233y | 9 o 458y
, f/ajm ‘g«/!&/l 2v815/6¢7 | 749/809%¢
. F Fromes 3pos it s | 35220001 | <

Fonte: CIMCATARINA e Prefeitura Municipal de Joacaba (2018)

Figura 34 - Lista de Presenca - Audiéncia Publica - 02

AUDIENCIA PUBLICA PARA REVISAO DO PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE JOAGABA/SC
DIA 29/05/2018 AS 19:00 HRS NA CAMARA DE VEREDORES

LISTA DE PRESENCA
NOME LEGIVEL CPF TELEFONE _ASSINATURA

Lo i g e snarsr (bl o
=R e
%m‘ﬂim gstommry | dopissy | Mo flo-

Fonte: CIMCATARINA e Prefeitura Municipal de Joacaba (2018)
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Figura 35 - Lista de Presenca - Audiéncia Publica - 03

AUDIENCIA PUBLICA PARA REVISAO DO PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE JOAGABA/SC
DIA 29/05/2018 AS 19:00 HRS NA CAMARA DE VEREDORES

LISTA DE PRESENCA
NOME LEGIVEL CPF TELEFONE ASSINATURA—>
QAsSsro  CeCconelts 80368495~ }2 | FS24- 094G =7 -
Jpw& @o/\;wk leﬂofw,\ Q80089 % - 3p AE44 - 657 ¢ 0/9\6 /
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Llsos @, Frotins |480035059/50 §8(1D093/ Q%@%
PParn Banalo Bedldo nosusss-ss |Basminggg Q@Qﬁb i
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Wy §51 wa0%

B3 oty

u&.@,@_ &o\l\wmt. mda& S;fdo.

{231 463808 - Yy

Fonte: CIMCATARINA e Prefeitura Municipal de Joacaba (2018)

Figura 36 - Lista de Presenca - Audiéncia Publica - 04

AUDIENCIA PUBLICA PARA REVISAO DO PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE JOACABA/SC

DIA 29/05/2018 AS 19:00 HRS NA CAMARA DE VEREDORES

LISTA DE PRESENCA [
NOME LEGIVEL CPF TELEFONE _JASSINATURA
) et Tonsse Dt Wlonce TemiaD 050403, 259.49] 999664594 Ao
L1057 Fawwiy ssosknsy | WAL
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/ Y/\a. ujn Cuduiaps Db A 1S | 49 aaz Sae] :FVC/)

Zuf-: Jewte a(ﬂc: /Z

%8.88 {UT-18

(a4t b5t

Fonte: CIMCATARINA e Prefeitura Municipal de Joacaba (2018)
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Figura 37 - Lista de Presenca - Audiéncia Publica - 05

AUDIENCIA PUBLICA PARA REVISAO DO PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE JOAGABA/SC
DIA 29/05/2018 AS 19:00 HRS NA CAMARA DE VEREDORES

LISTA DE PRESENCA
NOME LEGIVEL CPF TELEFONE , ASSINATURA
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Fonte: CIMCATARINA e Prefeitura Municipal de Joacaba (2018)

Figura 38 - Lista de Presenca - Audiéncia Publica - 06

AUDIENCIA PUBLICA PARA REVISAO DO PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE JOACABA/SC
DIA 29/05/2018 AS 19:00 HRS NA CAMARA DE VEREDORES

LISTA DE PRESENCA
NOME LEGIVEL CPF TELEFONE ASSINATURA
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Fonte: CIMCATARINA e Prefeitura Municipal de Joacaba (2018)
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Figura 39 - Lista de Presenca - Audiéncia Publica - 07

AUDIENCIA PUBLICA PARA REVISAO DO PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE JOACABA/SC
DIA 29/05/2018 AS 19:00 HRS NA CAMARA DE VEREDORES
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deronmde Wolode bl A UU W2 )
hoae (o deV K JLYI0HES .
LGl . B AEvsen 50,2 R 2502 | 5. 9995 TF90 ngfwv—
! , 5
N owron. M2 Breds L6p 104 65987 995113503 J B,
Gitsor o2 \hgeoncetlos _azsai 29191 9 99000407 <) fouitlor
fowfé///czo /&y«amﬁ £458919-30 V7959 91 6 7=y 7 >

e B B

9 E95-559 -85

z;nua(,&a “P-Foula

ta) 97940527 V :

éusé vo //y/; Q1902822 | G977 Y| i z

@\,{dﬂdmu&w@u Chuben  Wppss34- 49 352108 3D 4
gﬁl/M*91 LA0BE | O6F342 76524 I TEoiTs L
{}%M /lj aojw 011395 3054 | 38845592 /A LIy )
Gpd vt Mo 023192035% | 066281 | dhd~

Fonte: CIMCATARINA e Prefeitura Municipal de Joacaba (2018)

Figura 40 - Lista de Presenca - Audiéncia Publica - 08

AUDIENCIA PUBLICA PARA REVISAO DO PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE JOACABA/SC
DIA 29/05/2018 AS 19:00 HRS NA CAMARA DE VEREDORES
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Fonte: CIMCATARINA e Prefeitura Municipal de Joacaba (2018)
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Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 42 - Mesa de honra da 12 Audiéncia Publica

READORES

D ICAGABA

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 43 - Presenca da populacdo

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 45 - Apresentagdo da 12 Audiéncia Publica

==

3

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 47 - Slide 1 - 12 Audiéncia Publica

Um novo jeito de pensar Joagaba!

REVISAO DO

=) PLANO
3% DIRETOR

JOACABA

1° Audiéncia Publica
Metodologia de Trabalho

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 48 - Slide 2 - 12 Audiéncia Publica

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 49 - Slide 3 - 12 Audiéncia Publica

O Coletivo Inovando
a Gestdo Poblica

s

e www.cimcatarina.sc.gov.br (49) 3246-1206
M cimeatarina@cimeatarina.sc.gov.br o /cimcatarina
@cimcatarina "

Fonte: CIMCATARINA (2018)

42

A & 4



TARINA Plano Diretor

INICIPAL CATARINENSE Joacaba | SC

Figura 50 - Slide 4 -

12 Audiéncia Publica

O CIMCATARINA

Sede: Centro Executivo Imperatriz, Rua General Liberato Bittencourt, n® 1885,
12° andar, Sala 1205, Canto, Municipio de Florianépolis,SC

' ° Nicleo de Desenvolvimento Regional: Rua Nereu Ramos, n°® 761, 1°
Andar, Sala 01, Centro, Municipio de Fraiburgo,SC

A'fwm
Coletivo Inovando a Gestdo Publica e,

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 51 - Slide 5 - 12 Audiéncia Publica

23 ? s MUNICIPIOS CONSORCIADOS - CIMCATARINA

Municipios Participantes.

B AbdonBasta 17 - Irari 1 23 - Ponte Ata do Norta
2 - Aveardo Luz I 15 - rnocpors B4 - Ponte Serrada
2 - fgua Doce 16-18 B 5 - R dos Antas.
I+ - Aroio Trinta 20 - acos. [ 26 - Rio Negrinho
5 - Bruncpois. W2 - Jabora B 37 - Sato Vekso

Wl s - cagador Bl 22 - Joagaba 38 - S30 Francisco do Sul
7 - Caknen 22 - Lacordépols [ 29 - S Lourenco do Ocste
2 - Curtibenos 2t - Laurentino (40 - Siderépols

s - Erval Voo 25 - Lebon Régis [ 41 - Tongers

1 10 - Foinl dos Guedes (26 - Luzena [ 42 - Timbo Grande
Bl 11 - Fravugo W27 -Macers [ 43 - Treze Tiies.

Elaborad d
B 2-FiRogeic 28 -Morema [ 44 - Vargedo moree PO

B0 HevwaOeste 29 -Matos Costa 45 - Virgem TARINA
- e B 20 Monte Coro [ 46 - Vesgem Brits e
- e 131 - Pivoro Proto I 47 - Vidora

o W2 poute 4R Xaim Abril de 2018

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 52 - Slide 6 - 12 Audiéncia Publica

Um novo jeito de pensar Joagaba!

REVISAO DO

=) PLANO
=S DIRETOR

JOACABA

1° Audiéncia Publica
Metodologia de Trabalho

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 53 - Slide 7 - 12 Audiéncia Publica

¢

Um novo jeito de pensar Joagaba!

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 54 - Slide 8 - 12 Audiéncia Publica

+1 PLANEJAMENTO |*
URBANO

e,

e

g T

L sl

PRl

Y
/ Proporcion:

maior
qualidade
devida )

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 55 - Slide 9 - 12 Audiéncia Publica

. Planejamento Urbano

INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO
MUNICIPAL

Plano
Diretor

d ) 5 f
»'l‘ ':
+ bl 5
Publicas >
3 A @
[N
\ 4 P
i Eie Ng e ‘ //.

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 56 - Slide 10 - 12 Audiéncia Publica

0 que é Plano Diretor?

Lei

Areas Urbanas |
Municipal &

£ ordenao
[ crescimento e o
| funcionamento

da cidade

objetivos
- Fundi I

s
2
g
&
3
K
8
£
H
5
g
B
g
H
|

| Lei de Uso & Dentre outras Leis
| Ocupagio do Solo  especificas e municipais

O Plano Diretor deve estar sendo monitorado periodicamente, ido as

adamente os
interferéncias que podem ser evitados & a melhor solugéo.

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 57 - Slide 11 - 12 Audiéncia Publica

Estruturagao
da Equipe Técnica

Comisséo Técnica para Reviséo do Plano Diretor (CT - PD)  Decreto 5200/2017

* Ratael Leonardo Carlesso;
* Gilson Vasconcellos;

+ Carlos Mauricio Dagostini;
Ricardo Felipe Massignani:
Michel Carlesso Avila;
Eleandro Brustolin.

Comissao para Revisdo do Plano Diretor (CR - PD) Decreto 5112/2017

* Representantes do Poder Publico Municipal;
= Trés Representantes de Entidades Civis de Representagio Profissional;
* Um Representante das InstituicGes de Ensina Superior;

* Dois Representante de Clubes De Servios;
di Deficiéncia;

- T Entidad
* Secretaria Executiva (Sem direito a voto).

Objetivo das comissées de trabalho

Coletar e repassar os dados e informacdes. Prestar esclarecimentos, elaborar respostas oficiais, pareceres e
recomendagdes técnicas de acordo com as respectivas atribuicdes profissionais, cargos e fungdes; Awdliar na
articulagio das div politicas pu i

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 58 - Slide 12 - 12 Audiéncia Publica

Contribuicao da Sociedade
e sua Importancia

¢

A contribuicdo da populacdo é fundamental em todas as fases do processo, de elaboragdo,
il i t i do. Sendo assim, sera a base para a construgdo

itagdo, e

que norteara o desenvolvimento da cidade.

A participacdo da coletividade tem como premissa a identificag@o de suas potencialidades e
seus pontos negativos, dentro do Municipio.

{AsC
2018, as datas serdo anunciadas com no minimo 15 dias
antecedéncia, publicadas em jornais de circulagdo, site d:

A Prefeitura Municipal ira_disponibilizar um link no site do
Municipio com as informagdes sobre o Plano Diretor, durante
todo 0 processo de consulta piblica. E, também promoverd
Audiéncias Piblicas efou Conferéncias, além de oficinas
estratégicas no decorrer do processo.

“As consultas publicas em geral serdo organizadas de acordd:;

Vocé pode participar, através de: com a resolugdo 25 de 2005 pelo Conselho das Cidades,
propiciando que a populagio, de forma democritica
» Por escrito através do protocolo na Prefeitura Municipal, participativa promova a validagdo da proposta de Lei
= Respondendo e sugerindo através do questiondrio on-line elaborado apés todo o processo de estudo, debates
disponivel no site da Prefeitura Municipal e compartilhado contribuicBes recebidas dos mais diversos segmentos d
pelas redes sociais ngstade; d

® Nos debates ou Oficinas Estratégicas;
= Por escrito ou oralmente nas Audiéncias Publicas
= Por escrito ou oraimente nas Conferéncias Piblicas.

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 59 - Slide 13 - 12 Audiéncia Publica
. Leis Federais

Constituicdo Federal de 1988

Na constituicdo estdo expressos direitos e deveres dos cidaddos, no qual tem por objetivo um
Brasil mais inclusivo e desenvolvido. No Art. 182 trata de Politica Urbana, que estabelece
diretrizes para o Plano Diretor dos Municipios. No Art. 29 traz a obrigatoriedade da Lei Orgénica
nos Municipios.

Estatuto da Cidade — Lei 10.257/2001

E a Lei Federal que regulamenta os artigos 182 e 183 da Constituicdo Federal de 1988,
estabelecendo diretrizes gerais de Politica Urbana. Constitui ferramentas que determinam
pardmetros e diretrizes em relagéo ao ordenamento e desenvolvimento das fungdes sociais. Tem
por finalidade de garantir o bem-estar de seus habitantes, além de regular o uso da propriedade
urbana em prol do bem coletivo e da seguranga, bem como o equilibrio ambiental. E obrigatéria
arevisdo do Planoa cada 10 (dez) anos.

Conselho das Cidades — Ministério das Cidades

Institui Resolucdes para orientar os Mumcnpns a criar o conselho das cidades para monitorar
constantemente o Plano Diretor e a participagdo da cidade

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 60 - Slide 14 - 12 Audiéncia Publica

. " Legislagao Urbanistica Municipal
Relacionada ao Plano Diretor

Lels Complementares . / " s ‘\

LC 181 - 2010 — Reguiarizacio de Construcdes Clandestinas elou 4815 de 041082015 - Nomeia o Conselho Municipal Rural:
irregulares na forma especifica; i i e Nl Consaia Mukial de pubindy

LC 189 - 2010 — institui 2 Poltica Municipal de Saneamento Basico, o Culturais do Municipio de Joa

Plano Municipal de Saneamento Basico de Joacaba. 5072 de 300112017 - Nomela Gonselho de Desenvobvimento
LC341-2017 Lel 135-2007 - HMunicipal;

LC 348 - 2017 ~ insere e dd nova redagio a Lel Complementar 134~ 5092 de. 13/0:\!2017 Nomela o Conselho Municipal dos Direitos da
2007 - Codigo de Edificagdes; Pessoa ldo

LC 344 - 2017 - Alteragio da Lei Gomplementar 137-2007 - Lel de 5112 de 130412017 - Nomela Comissto de Revisso do Plano
Zonesmento. Diretor

5128 de 19/05/2017- Altera 0 Decreto N° 4815;
5182 de 2710612017 - Nomeia Comiss&o para Revis8o do Codigo
Tributario Municipal;

5200 de 31/08/2017 - Nomela Comissio Técnica de Revisio do

Leis Ordinarias
LO 4624 iaa Poltica Municipal de Meio Ambiente.

L0 3835/ de

Interessa Social, FHIS e institulu o Conselho Gestor:

LO 4533/ 2014 ~ Gria a Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

Plano Diretor;
5202 de 06108/2017 - Nomela Coordenador da Comissdo Técnica
para R
5200 de 20/08/2017 - Nomeia Coordenadoria Mumupm de Proteco

— e Defesa Civil;
5227 de 13/10/2017 - Nomeia Conselho Municipal de Educacso;
Leis com Diretrizes Urbanisticas 5241 de 27/10/2017 - AReragao do Decreto N° 5072,
LC 134 de 12/02/2007 - Cédigo de Edificacdes; 5246 de 07/11/2017 - Nomeia Comisséo Municipal de Servigos
LC 135 de 12/02/2007 - Codigo de Posturas; Funerdrios;
LC 136 de 12/02/2007 - Lei de Parcelamento do Solo; 5251 de 12/12/2017 - Nomeia Conselho Municipal de Assisténcia
LC 137 de 12/02/2007 - Lei de Zoneamento: ial:
LG 213 de 07/12/2011 - Lei de Fracionamento do Solo \\5295 de 18/12/2017 - Nomeia Conselho Municipal de Saude. //

[ OUTRAS LEIS RELACIONADAS - Lei Organica - 2016 ]

() Leis compLemenTaRes (o) () Leis orDINARIAS () POLITICA PUBLICA MUNICIPAL () DECRETO!

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 61 - Slide 15 - 12 Audiéncia Publica

& OBJETIVOS

DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

ESTRUTURA URBANA SUSTENTABILIDADE

INSTRUMENTOS DE
POLITICA URBANA

MOBILIDADE URBANA

ESTRATEGIAS ZONEAMENTO

GESTAO DEMOCRATICA INCLUSAO SOCIAL

. MEIO AMBIENTE
HABITAGAO

DESENVOLVIMENTO
MUNICIPAL E REGIONAL

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 62 - Slide 16 - 12 Audiéncia Publica

¢

Temas contemplados na
Revisao do Plano Diretor

“@ Politica de Desenvolvimento Social; “@ Meio Ambiente;

~Q Politica de D lvi Economi @ Patriménio e Cultura;

‘@ Sistema de Planejamento Urbano; ‘@ Habitagao;

~@ Estruturagéo Urbana; ~@ Mobilidade Urbana;

“@ Instrumento de Politica Urbana; @ Seguranca e Defesa Civil;
@D Saneamento Basico; “Q) Gestao Democratica.

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 63 - Slide 17 - 12 Audiéncia Publica

Metodologia de Trabalho

A metodologia proposta busca tornar o processo de revisdo mais efetivo e dinamico
visando a participagdo popular na identificagdo das demandas necessarias para a
comunidade, e b da civil, os principios fund: is do
planejamento integrado:

METODOLOGIA
& CONHECER

ESTRUTURAGAO DA EQUIPE r ‘

=
LEVANTAMENTO DE DADOS

(]
E_ REALIDADE MUNICIPAL INTERVIR COMPREENDER
<
=
w

LEITURA TECNICA E COMUNITARIA k

JULGAR

PROPOSTA PRELIMINAR

PROJETO DE LEI
0 @ww
uv y

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 64 - Slide 18 - 12 Audiéncia Publica

. Fluxograma de Etapas

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 65 - Slide 19 - 12 AudlenC|a Publica
0 Leituras

Técnica e Comunitaria

LEITURATECNICA | [ LEITURA COMUNITARIA |

Levantamento de dados e
formagoes

Explanacgao da atual
situag@o do municipio, em
sua esfera urbana e rural

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 66 - Slide 20 - 12 Audiéncia Publica

Oficinas Estratégicas

As Oficinas Estratégicas tém como objeti itar os
(sendo aberta ao publico) para maior entendlmento sobre os temas a serem abordados
nas consultas publicas, bem como o constante monitoramento dos mesmos.

“@ Habitagao e Regularizagao Fundiaria;
“@ Uso e Ocupacgio do solo;

“@ Patrimonio Historico, Cultural e Lazer;
“@ Mobilidade Urbana;

“@ Integracao Rural;

~@ Meio Ambiente e Saneamento Basico.

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 67 - Slide 21 - 12 Audiéncia Publica

Audiéncias e
Conferéncias Publicas

Serdo realizadas uma Audiéncia Publica inicial para apresentacdo da
Metodologia de trabalho com planos de acdo a serem desenvolvidas, e no final
do processo sera realizada a Audiéncia Publica final para apresentar a proposta
do projeto de lei elaborado de acordo com as leituras técnica e comunitaria
através das contribuicdes das consultas publicas, e em conformidade com o
planejamento estratégico do Municipio.

A Conferéncia Publica ¢ o ato pelo qual é feita a apresentacéo da Proposta de

Lei do Plano Diretor com o intuito de ouvir a comunidade sobre as
necessidades e potencialidades regionais, através da setorizacéo por bairros.

“@ 1°Audiéncia Publica — Apresentagdo da Metodologia de Trabalho — 29/05/18

“@ Audiéncia Puablica Final — Apresentacéo de Projeto de Lei- 2019

/.gww
Coletivo Inovando a Gestdo Publica Kt

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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12 Audiéncia Publica

Mapa das Conferéncias
Pablicas

As C énci abli gionais irdo idiar a leitura da realidade municipal
através da lag&o.

pcdo e perspectiva da

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 69 - Slide 23 - 12 Audiéncia Publica

Conferéncias Publicas

1° Conferéncia Piblica - Regido 1-24/07/2018
Bairro: Distrito Nova Petropolis e Zona Rural |

2° Conferéncia Publica - Regido 2 - 26/07/2018
Bainos. Distrito Santa Helena e Zona Rural Il

3° Conferéncia Publica - Regido 3 - 07/08/2018
Bairros: Distrito Industrial, S&o Braz, Jardim Lindoia e Vila Remor.

4° Conferéncia Piiblica - Regido 4 - 09/08/2018
Bairros: Contestado, N. Sra. De Lourdes e Jardim Cidade Alta

5° Conferéncia Publica - Regiio 5 — 28/08/2018
Bairros: Centro e Menino Deus.

6° Conferéncia Piblica - Regido 6 - 30/08/2018
Bairros: Tobias, Monte Belo e Boa Vista

7° Conferéncia Publica - Regido 7 - 18/09/2017
Bairros: Vila Pedrini. Jodo Paulo Il e Anzolin.

8° Conferéncia Piblica - Regido 8 - 20/09/2018
Bairros: Cruzeiro do Sul e Centro.

9° Conferéncia Piiblica - Regido 9 - 23/10/2018
Bainos. Alvorada, Santa Tereza e Flor da Serra.

10° Conferéncia Publica — Regido 10 - 25/10/2018
Bairros: Caetano Branco, Bela Vista e Frei Bruno.
ﬂmum

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 70 - Slide 24 - 12 Audiéncia Publica

¢

Proposta de Revisao do
Plano Diretor

Apbés reunir os dados a equipe devera realizar um relatério
transcrevendo os resultados da Leitura Técnica — Comunitaria, o qual
devera compreender as necessidades e compatibilidades do novo
Planejamento Urbano através das leituras apresentadas.

Com base no referido relatério, sera elaborado a Proposta de Revisdo
do Plano Diretor que devera possuir embasamento técnico e/ou
estratégico compatibilizando as demandas propostas pela populacdo e
de interesse Publico para o Planejamento Urbano da Cidade.

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 71 - Slide 25 - 12 Audiéncia Publica

Projeto de Lei

Apos a elaboragéo da Minuta do Projeto de Lei, contendo em anexo:
« Mapas de zoneamentos (APP, interesses e incentivos, usos...)
« Mapas de Micro e Macrozoneamento;
* Mapa do Sistema Viario;
« Tabela de uso e ocupagéo do solo, entre outros.

Sera levado para aprovagdo em Audiéncia Publica nos mesmos
termos que serdo submetidos ao crivo da Camara Municipal de
Vereadores.

A realizacdo da Audiéncia Final para apresentacéo do projeto de lei

esta prevista em conformidade com a orientagdo do Ministério das
Cidades por meio da Resolugédo n° 25/2005.

\TARINA
Coletivo Inovando a Gestdo Piblica e

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 72 - Slide 26 - 12 Audiéncia Publica

Cronograma de Ac¢oes

£ 7 0 TR T G

[1

y o =
Coletivo Inovando a Gestdo Publica Sesna

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 73 - Slide 27 - 12 Audiéncia Publica

¢

Materiais disponiveis para
Divulgacao

Cartilha Plano Diretor

Um novo Jeito de Pensar Joagaba!
[

g o

| I ﬂm’m
Coletivo Inovando a Gestdo Publica Totrivay

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 74 - Slide 28 -

CIMCATARINA

CATARINENSE

12 Audiéncia Publica

¢

O site do Planejamento Urbano esta disponivel também através do site da
Prefeitura e do CIMCATARINA:

Site

Fonte: CIMCATARINA (2018)

D)

Planejamento Urban

A primeira imagem sera sempre com o
aviso da data do préximo evento

Figura 75 - Slide 29 - 12 Audiéncia Publica

Site

o

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 76 - Slide 30 - 12 Audiéncia Publica

b))

Planejamento Urbano

Revisdo 2018/2019

Clicando em cima da imagem sera
redirecionado para o Link do
Formulério do Plano Diretor

Plano Diretor

Contribua com a sua participagdo!

Site

Joagaba M=

Um novo Jeito de Pensar Joagabal

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 77 - Slide 31 - 12 Audiéncia Publica

’ Site
Participacao

e =

Participacao

ot s conrnaghe

Vamos juntos pensar a cidade que queremes!

Link do Contr s o et s Gagtcams e o ek
Formulario do Plano Diretor
(o]

At oo compatnans com s colegat s ¢ emaaees

E-mail para contribuiges: ERIELEED
pensarjoacaba@cimcatarina.sc.gov.br

-

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 78 - Slide 32 - 12 Audiéncia Publica

. Site

Eventos

)

Eventos

Temas, Datas e Locais

Figura 79 - Slide 33 - 12 Audiéncia Publica

¢

Compartilhando o formulério de pesquisa— Plano Diretor

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Formularios on-line

Qual 0 nome da rua onde vocé mora?

Qual o Bairro?

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 80 - Slide 34 - 12 Audiéncia Publica

¢

Um novo jeito de pensar Joacaba!

Figura 81 - Slide 34 - 12 Audiéncia Publica

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Vamos juntos pensar Joacaba

Como preencher os formularios?

Dados gerais de identificagéo Plano Diretor

$ FARINA

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 82 - Slide 34 - 12 Audiéncia Publica

Oy

OBRIGADO!

0. @zTARINA

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Uma das formas de contribuicdo social foi registrada através do preenchimento dos
formularios de leitura comunitaria, que seguem nas tabelas abaixo.

Ao final, foram contabilizadas apenas 12 contribui¢cdes via formulério fisico e online,
onde solicitaram-se solugbes pontuais e individuais. Percebemos assim, a baixa
participacao popular no evento.

Dentre os quesitos considerados insatisfatorio, a limpeza urbana, as condicdes das
calcadas e da pavimentagdo foram os mais presentes. Dentre as sugestbes houve
solicitacdo de alteracdo de zoneamento, agilidade no processo de abertura de empresas,

além de modificacdes do transito da cidade.

A & 4
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Figura 84 - Relatério de contribui¢éo
Fonte: CIMCATARINA (2018)




Plano Diretor
Joacgaba | SC

www.cimcatarina. sc.gov.br E-mail:dmcauﬁna@dnuw\na‘sc.gov.br\
CNPJ, 12.075.748/0001-32 Fone: (49) 3246-1206
O Coletivo Inovando a Gestdo Publica

ATA DA PRIMEIRA AUDIENCIA PUBLICA DO PROCESSO DE REVISAO DO PLANO
DIRETOR JOACABA.

Aos vinte e nove dias do més de maio de dois mil e dezoito, na Camara de Vereadores do
Municipio de Joagaba, localizada na Rua Tiradentes, n° 872, Centro, as 19 horas foi
realizada a 1 ° Audiéncia Pblica de Revisdo do Plano Diretor, por intermédio de Aviso de
Audiéncia Publica publicado no Diario Oficial do Municipio, Edigao n°® 2525, do dia quatorze
de maio de dois e dezoito, veiculado eletronicamente no enderego do
virtual, www.diariomunicipal.sc.gov.br. A vigente ata destaca os principais pontos
apresentados na audiéncia publica, @ qual reuniu os representantes do Poder Executivo
Municipal, Poder Legislative, a Eguipe Técnica do Consdrcio Intermunicipal Catarinense —
CIMCATARINA, representantes da Comissdo Técnica para Revisdo do Plano Diretor,
membros da Comiss@o para Revisdo do Plano Diretor, demais participantes da sociedade
joacabense e de populares que se fizeram presente, para instaurar oficialmente e tornar
publico o processo participativo de revisdo do Plano Diretor de Joagaba. A audiéncia publica
foi aberta pelo Coordenador de Planejamento , Sr. Jogo Carlos Toledo Sampaio, saudando
a presenca de todos, explicou sobre os assuntocs que seriam abordados, elucidou os
procedimentos da audiéncia. Posteriormente, falou dos materiais que todos receberam na
entrada, sendo eles o formulario de contribuigdo e a cartilha explicativa do Ptano Diretor. Em
seguida, convidou os membros para comporem a mesa de honra, apresentando-os com 0s
respectivos nomes completos e cargos ocupados: o Prefeito Municipal, Sr. Dioclécio
Ragnini, o Presidente da Camara dos Vereadores, Sr. Almir Pastori e o Diretor Executivo do
CIMCATARINA, Sr. Eléi Roénnau. Agradeceu a presenga das autoridades presentes,
representantes do poder legislativo, do poder executivo e do poder judicidrio. A palavra foi
passada ao Diretor Executivo do CIMCATARINA, Sr. Eléi Ronnau, que cumprimentou a
todos e apresentou o Consorcio Intermunicipal Catarinense - CIMCATARINA, no qual
explicou que é uma entidade intermunicipal composta por cinquenta e dois municipios e na
qual Joagaba faz parte, explicou também que as atividades exercidas pelo consorcio sao
multifinalitarias e que o CIMCATARINA foi escolhido pelo municipio para coordenar os
trabalhos de revisdo do Plano Diretor de Joagaba. Apds exaltou a importdncia da
participacdc da populagdo neste processo de planejamento urbano e agradeceu novamente
a presenga de todos. Em seguida, o Sr. Jo&o Sampaioc convocou para compor a mesa de
honra o representanrte do Institutc dos Arquitetos do Brasil - IAB e Coordenador da
Comissdo Técnica de Revisdo do plano Diretor, Sr. Rafael Leonardo Carlesso, agradecendo
novamente a presenga de autoridades presentes. A palavra foi passada ac vereador, Sr.
Almir Pastori, o qual cumprimentou a todos, expbs ideias a respeito do processo, 0s
objetivos e as expectativas do municipio com a atualizagéo do Plano Diretor. O Sr. Jodo
Sampaio, lembrou que audiéncia estava sendo transmitida ao vivo pela internet. Na
sequéncia, o Diretor Juridico do CIMCATARINA, o Sr. Luis Felipe Braga Kronbauer, iniciou
a apresentacdo explanando os conceitos e instrumentos de planejamento urbano, que
devem atender as areas urbana e rurais do municipio, além disso, abordou sobre a
importancia do plano diretor, mostrou a estruturagao da equipe técnica envolvida e questdes
sobre a legislagéo urbanistica municipal. Frisou a importancia da contribuic@o da sociedade
e como tal auxilia na formulagdo das novas diretrizes do Plana Diretor. A palavra foi passada
a Arquiteta e Urbanista do CIMCATARINA, Sra. Priscila Garcia de Souza, que explanou os
objetivos do plano diretor, os temas que serdo contemplados na Revisdo do Plano Diretor, o
Fluxograma das Etapas de Trabalho, de como serdo elaboradas as leituras técnicas e
comunitarias, como ocofrerdo as oficinas estratégicas, conferéncias publicas e audiéncias
publicas. Além disso, foi apresentado o cronograma de agdes, os materiais disponiveis para
consulta e divulgagdo, como a Cartilha do Plano Diretor, o site de Planejamento Urbano,
bem como os formuldrios para preenchimento da populagdo, via on-line e fisico, na
Prefeitura. Logo apds, o Sr. Jodo abriu espago para contribuigbes, pedindo o recolhimento
dos fermularios primeiramente, o qual seria feito a leitura pela mesa, forma pela qual nao
ocorreram contribuigoes. A palavra foi passada ao Prefeito Municipal, Sr. Dioclécio Ragnini,

Sede do CIMTATARINA [ 1" Nécleo de Desenvolvimento Regional do CIMGATARINA
Rua General Liberato Bittencourt, 1885, 12° Andar, Sala 1228, Bairro Canto Rua Nereu Ramos, 761, *° Andar, Sala 01, Centrg
Florianopols/Estado de Santa Catarina ~ CEP 88.070-800 l Fraiburgo/Estado da Santa Catanna — CEP 89, 320
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Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 86 - Ata da Audiéncia Publica - Parte 2

Plano Diretor
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TARINA

CNPJ: 12.075.748/0001-32 Fone: (49) 3246-1206
O Colstive Inovando a Gestéo Publica

que cumprimentou a todos os presentes, falou da necessidade de todos participarem da
Revisdo do Plano Diretor, citou que as mudancas devem pensar em todos os setores da
sociedade joagabense, visando a abertura para o desenvolvimento do municipio. Discorreu
sobre a simplificagdo e clareza da legislaggo urbanistica do municipio de Joagaba, visando
desburocratizar os sistemas para o atendimento das demandas atuais e futuras. Convocou a
populagdo para a participacdo e agradeceu a todos os presentes. Seguindo, o Sr. Jodo,
agradeceu a presenga de todos 0s presentes, convocou a participagao da sociedade através
das oficinas, conferéncias e formuldrios, e como nada mais havia para ser tratado se deu
por encerrado os trabalhos. Foi determinando a mim, Franciele Verginia Civiero, Arquiteta e
Urbanista, que lavrasse a presente ata e procedesse a sua publicagdo, no drgéo site oficial
do Planejamento Urbano do Municipio de Joagaba, a fim de surtir os seus efeitos legais e
juridicos. A presente ata segue assinada por mim, Franciele Verginia Civiero, pela Arquiteta
e Urbanista Priscila Garcia de Souza, pelo Diretor Juridico Luis Felipe Braga Kronbauer e
pelo Coordenador de Planejamento Jodo Carlos Toledo Sampaio, como sinal de sua
aprovagdo. Joagaba, vinte e nove de maio de dois mil e dezoito. Era o que continha em dita

ata no qual foi devidamente arquivada.
5 e / 5
/ //

‘//
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LUIS FELIPE GA JOAQ CARLOS EDO SAMPAIO
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Diretor Juridico de jamento
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PRISCILA GARGIA DE SOUZA

Arquiteta e Urbanista Arquiteta e Urbanis!
Seda do CIMCATARINA 1" Nucieo de Desenvolvimento Regional do CIMCATARINA
Rua General Liberato Bittencoun. 1885, 12° Andar, Sala 1205, Bairo Canto | Rua Nersu Ramos, 761, 1* Andar, Sala 01, Centrs
Flonanépoiis/Estado de Santa Catarina — CEP 88.070-800 | Fraiburgo/Estaco de Santa Catarina ~ CER 89.580-000

www.cimcatarina sc.gov.br Emaﬁ:einmwma@dmcamnna.sc.govh

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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3 OFICINA DE CAPACITACAO

A Oficina Estratégica, € um evento consultivo e deliberativo direcionado aos
integrantes do Grupo Técnico de Apoio (GTA), Grupo de Trabalho Municipal (GTM) e
Conselho de Representacdo Popular (CRP), assim como a populacdo em geral. E uma
forma de capacitacdo baseada no conhecimento e entendimento da realidade municipal,
bem como, propostas para a¢gdes que irdo compor o Plano Diretor, além de coletar dados
do Municipio, dando inicio ao conhecimento e reconhecimento dos temas a serem
estudados.

A primeira capacitagéo foi realizada no dia 20 de junho de 2018, com inicio as
13h30min e término as 16h30min. A oficina foi realizada na sede do CREA, localizada na
Rua Roberto Trompowski, 291, Centro — Joacaba. No evento estiveram presentes cerca de

23 municipes de acordo com as listas de presenca.

Foram abordados temas especificos oficina:
Habitacdo, Regularizacdo Fundiaria e Uso e Ocupacéo do Solo;
Mobilidade Urbana;

Patrimonio Historico, Cultural, Lazer e Turismo;

A w0 NP

Meio Ambiente e Saneamento Ambiental.

A programacao do evento ocorreu primeiramente com a apresentagcao dos temas
especificos e posteriormente foi elaborado uma dindmica de grupo através de mapa
interativo, que continha a delimitacédo dos bairros do municipio. Foram estabelecidas cores
para cada tema apresentado para que 0s participantes contribuissem de forma a sugerir
pontualmente no mapa 0s apontamentos: Amarelo representou o tema habitacéo, azul de
mobilidade urbana, rosa de patriménio e verde de meio ambiente e saneamento basico.

Durante a realizacdo, buscou-se abranger toda a diversidade social, econdmica e
ambiental das diferentes por¢des do territorio municipal. Estas contribuicbes encontram-se
registradas neste documento, por meio da transcricdo dos problemas, potencialidades,

diretrizes, acdes prioritarias, ameacas e oportunidades elencadas pelos participantes.

A & 4



Figura 87 - Convite da Oficina

REVISAO DO

=) PLANO
=S DIRETOR

JOACABA

Participe das Oficinas Estratégicas e
faca a sua parte!

Serd promovido no Municipio de Joagaba as Oficinas
Estratégicas, com o objetivo de capacitar os técnicos,
conselheiros e membros da comunidade, para maior
entendimento sobre os temas a serem abordados no
processo que estd ocorrendo de Revisdo do Plano Diretor.
Esta etapa é importante, pois nela serdo coletadas
informagdes para elaboragdo da Leitura Comunitaria.

20/06/2018

Local: Sede do CREA de Joacgaba.
Enderego: Rua Roberto Trompowski,
291, Centro.

Hora: 13h30min as 18h00min.

N\
5 O
Temas que serdo abordados: RV

» Habitagdo e Regularizagdo Fundidria;
* UsoeOcupagdodo Solo;

« Patrimonio Histdrico, Cultural e Lazer;
+ Mobilidade Urbana;

« Integracdo Rural;

+ Meio Ambiente e Saneamento Basico.

Realizacdo:

a "@wm

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 88 - Site de planejamento para acompanhamento das etapas de trabalhos.

Plano Diretor

raha
)aCdid

Cc 0O ‘@ planej bano.cimcatarina.sc.gov.br/default.aspx?municipio=joacaba

‘ ,"@)l Participagdo Material de Apoio Piano Diretor ~ Legisiagdo Audiéncia Pibiica Oficinas Conferéncias Publicas Eventos

Planejamento Urbano

Planejamento Urbano

Planejamento Urbano é o exercicio de autoconhecimento dos municipios, este deve ser realizado de forma a proporcionar a ieitura dos cendrios locais entre eles o socdoecondmico,
habitacional, ambiental, dentre outros.

Com a construcdo destes cenarios, cabera o estudo de impacto & protecdo de intervenc3o para 30equar & Prospectar NOVes rumos de desenvoivimento territorial de curto, médioe
longo prazo. Neste aspecto é possivel otimizar a ambiéncia urbana e minimizar possiveis interferéncias no seu desenvolvimento, evitando impactos ac meic ambiente.

Toma-se necessario perante esse processo de planeiamento, reconhecer s caracteristicas 6o Muricipio, identificar os prodlemas socioespacials, s potencialidades, entre outras
peculiaridades, permitindo assim, a construgao da transformagao e ordenamento da expansae de temitdrio. O plangjamento Urbano tem come um dos principais objetivos melhoraria
¢a qualidade de vida dos cidadios.

Cabe salientar, que o monit continuo do to do desenvonvimento urbano & de suma importincia para que © pianeiamento wrbano do Municipio seja eficiente
atendendo as necessidades da populagac e o Plangjamento estratégico aimejado pela municpalidade.

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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CIMCATARINA

INTERMUNICIPAL CATARINENSE

Figura 89 - Divulgacao no site do municipio.

QUINTA-FERA
MUNICIPIO DE . i
OACABA : imente islado. predamino de ol
> i in: 6

4

MuNiciPIO GOVERNO TRANSPARENCIA

Pesquisar (O [w]=] -

Joacaba promove Oficinas Estratégicas para Revisdo do
Plano Diretor

PUBLICADO EM 13/06/2018 AS 14:53 - ATUALIZADO EM 1

Na préxima quarta-feira, 20 de junho, sera promovido Oficinas Estratégicas, com
o objetivo de capacitar os técnicos conselheiros e membros da comunidade, para
maior entendimento sobre os temas a serem abordados no processo que estd

ocorrendo de Revisdo do Plano Diretor de Joacaba.

0 evento acontecerd das 13h30 as 18h00 na Sede do CREA de Joagaba, localizada
na Rua Roberto Trompowski, 291, centro. Esta etapa é muito importante, pois
nela sero coletas informagées para elaboragéo da Leitura Comunitaria.

baixar imagem

GALERIA

Fonte: Prefeitura Municipal de Joagaba (2018)
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Figura 90 - Lista de Presenga da Oficina - Parte 1
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Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 91 - Lista de Presenca da Oficina - Parte 2
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Figura 92 - Apresentagéo do contetido durante a Oficina

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 93 - Apresentacado do conteudo durante a Oficina

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 94 - Apresentacéo do contetido durante a Oficina

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 95 - Manifestagéo popular

=

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 96 - Dindmica de grupos

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 97 - Manifestacé@o popular.

W

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 98 - Dindmica de grupos

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 99 - Dindmica de grupos

L

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 100 - Dinamica de grupos

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 101 - Slide 1 - Oficina de Capacitacao

IR

CIMCATARINA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE

O Coletivo Inovando a Gestado Publica

®e

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 102 - Slide 2 - Oficina de Capacitacdo
0 Programacio

Programacao

Abertura da Oficina com apresentagdo dos objetivos e regras de
funcionamento;

Assinatura das listas de Presenca
Contribuigées O tempo estimado de duragdo é de 04 horas

& .
R e darconstika pibiies contiim s s Oficinas serdo ministradas da seguinte ordem

seguintes topicos a serem preenchidos a
titulo de contribuigéo

) Distribuigao das Fichas para o preenchimento da consulta
publica;

« B i 2) Apresentagdo do Tema correspondente;
M’ SMAs S0 Rmeacas pamm.0 3) Apds a apresentacdo do tema abordado, sera dado um intervalo
R para o debate e das Fichas para
4) Exposigio das Fichas para debate de opinides dos
Oportinkiades elou poenciskiades para ey
o hinicipha 5) Serdio dados 10 minutos para cada representante dos grupos

presentes para a manifestacao das opinides geradas em grupo;
Os Técnicos do CIMCATARINA responderéo as duvidas
decorrentes dos assuntos abordados

Encerramento.

+ Sugestbes elou diretrizes elou agoes
Prioritérias a serem adotadas,

S 8

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 103 - Slide 3 - Oficina de Capacitacao

4

Os principais objetivos das Oficinas Estratégicas

OBJETIVO

~@ Capacitar a comunidade com os temas a serem
dados no Planej; Urbano icipal

@ Colaborar com o diagnéstico da cidade;
@ Auxiliar na identificacao da cidade que queremos;

@ Exercitar o debate democratico e participativo.

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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4

PLANEJAMENTO URBANO

X

PLANO DIRETOR

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 105 - Slide 5 - Oficina de Capacitacao

.
»1 PLANEJAMENTO

URBANO
N\
Estuda, ) LY
desenvolvee By e
J [ 'l > \| Areas Rurals
P E———
C ~
do Municipio

qualidade |

devida

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 106 - Slide 6 - Oficina de Capacitacio

Conceitos Gerais

/
[Areas Urbanas )

e
\ Areas Rurais
\\ 4 4

crescimento & 0 “
funcionamento
dacidade /

| objetivos ]l\
[ o
[ ! i
LeideUso e ] Dentre outras Leis
Ocupagio do Solo especificas e municipais

monitorado periodicamente, devido as

tecipadamente os impactos e »
‘“' =&

Fonte: CIMCATARINA (2018)

[
s €2 my
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OFICINA ESTRATEGICA

Habitagao

Uso e Ocupacgao do Solo

Regularizagao Fundiaria

Mobilidade Urbana

Patriménio Historico, Cultural, Lazer e Turismo
Meio Ambiente e Saneamento Basico

00000

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 108 - Slide 8 - Oficina de Capacitacao

4

HABITAGAO

Oficina de Capacitacao

/ G

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 109 - Slide 9 - Oficina de Capacitacio

OFICINA | - Habitagao

Constituicao Federal de 1988: O Direito a Moradia

Legislacao

Art. 6° Sdo direitos sociais a ¢ a salde, a o trabalho, a_moradia, o lazer, a
¢a, a pi ia social, a f ¢do & e a infancia, a assisténcia aos desamparados,
na forma desta Constituigéo.

Art. 23° E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios:
Xl — Promover p de de e a melhoria das condigbes
habitacionais e de saneamento basico;

Os governos na esfera municipal, estadual e federal
devem promover a producao de moradias.

/ S

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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4

Estatuto da Cidade - LEI 10. 257/2001

OFICINA | - Habitagdo

Legislacao

“Regulamenta os arts. 182 ¢ 183 da Federal, gerais da politica urbana™
Constitui que i e diretri, em relagdo ao ordenamenlo e
desenvolvimento das fungdes sociais. Tem por i garantir o b tar de seus

além de regular o uso da propriedade urbana em prol do bem coletivo e da seguranca, bem como o
equilibrio ambiental.

LEI 11.888/2008
“Assegura as familias de baixa renda assisténcia técnica publica e gratuita para o projeto e a construgdo da
habitagéo de interesse social”

§2° - Além de assegurar o direito & moradia, a assisténcia técnica de que trata este artigo objativa
1 - otimizar e qualiicar o uso & o aproveitamento racional do espago edificado e de seu entomo, bem como dos

recursos humanos, técnicos e no projeto e da habitagéo,
_ formalizar o processo de edificagio, reforma ou ampliagéo da habitagdo perante o poder publico municipal &

outros érgéos publicos;

il - evitar a ocupagdo de dreas de risco e de interesse ambiental

1V - propiciar e qualificar a ocupagéo do sitio urb: coma laga i e ambiental.

/ s

Figura 111 - Slide 11 - Oficina de Capacitacao

’ Legislagao

LEI 11.977/2009
“Programa Minha Casa, Minha Vida, PMCMV e a regularizacdo fundiaria de assentamentos localizados em areas
urbanas.”

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Coma cnaﬁo do Programa Minha Casa Mlnha Vlda as destinages de iméveis da Uniao, para fins de

provis@o habif foram direci para o fomento deste programa. O Programa
Minha Casa Minha vida é dividido em quatro faixas de renda, regulamentadas pelo Ministério das
Cidades.

LEI 13.465/2017
“Prevé medidas para Regularizacdo Fundidria em areas rurals e urbanas, entre outros.”

Institui it para a izagao de e a fitulagdo de seus
ocupantes, de modo a garantir o direito social 4 moradia, o pleno desenvoMmenlo das fungdes sociais
da propnedade urbana eo dueno ao meio ambiente ecologicamente equilibrado. A!ravés do dnagnosnca

do e os seus sociais, i e os

lotes exi com a suas di o

Figura 112 - Slide 12 - Oficina de Capacitacdo

Fonte: CIMCATARINA (2018)

OFICINA | - Habitagao

Legislacao

LEI 11.124/2005
“Cria o Sistema Nacional de Habitacéo Interesse Social - SNHIS e o Fundo Nacional de Habitagdo de Interesse
Social - FNHIS"

Considera como um de seus principios a utilizagao prioritaria de terrenos publicos na implantagao de
projetos habitacionais de interesse social.

LEI 6.766/1979
“Parcelamento do Solo Urbano”
Estabel os i e diretri de a0 sobre e
parcelamento.

LEIS MUNICIPAIS QUE PODEM CONTRIBUIR NA REGULAMENTAGAO

/ S

+ Plano Local de Habitagéo de Interesse Social
» Conselho Gestor do FNHIS
* FMH - Fundo Municipal de Habitagao

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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i ; ’ Habitagao

OBJETIVOS

@

Uma cidade mais integrada no sentido social, funcional e qualificada no
sentido espacial e inclusivo incentivando a mescla das diferentes classes
sociais.

(6]

' Garantia a moradia para populagdo residente em assentamentos
irregulares.

Indugdo a ocupagéo de lotes vazios, subutilizados e ndo utilizados em

é

locais dotadas de infraestrutura.
VA& &

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 114 - Slide 14 - Oficina de Capacitacao

’ Eixo Estratégico
PROBLEMAS | POTENCIAIS | PROPOSTAS

* Situagao habitacional (inadequadas, precisam de + Escolas;
melhorias, a legislac3o atual atende as demandas?)
+ Seguranga,

* Saude;

+ Existe falta de regularizagdo?

+ Impactos ao Meio ambiente;

* Instalagdes (intemet, luminago piblica, telefonia...);
« Aarticulacao das politicas publicas;

+ Financiamento para construcdes (ex.: industrias..)
*+ Aassisténcia técnica;

+ Incentivo para criagdo de empresas (de pequeno,

+ Coleta de lixo; médio e grande porte)
* Leis ambientais; * Afastamentos;
« T des para =1 des de projetos;

Os itens cil topicos que de

rd

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 115 - Slide 15 - Oficina de Capacitacao

-

USO E OCUPAGAO DO SOLO

Oficina de Capacitacao

/ G

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 116 - Slide 16 - Oficina de Capacitacdo

Nas leis Municipais o controle e monitoramento do uso e ocupagdo do solo,
influencia nos seguintes itens abaixo:

Legislagao Urbanistica

v indi Urbanistit regulam o di i da em relagdo ao
terreno e ao uso a que se destinam.

v Macr a ifi do solo, exemplo zona de expansio,

zona de interesse social, zona de preservagdo ambiental, entre outros. Sao
de todo o icipi

v Microzoneamento: é como se dara a espacial dos i publicos

i ), as ias, o ércio, os servigos. E o zoneamento feito de uma

(
parcela do municipio.

@NMHA

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 117 - Slide 17 - Oficina de Capacitacao

OFICINA I - Uso & Ocupagao do Solo

’ Legislagao Urbanistica

v Caddigo de Obras/Edificagoes: Lei Municipal que permite controlar e fiscalizar do
espago i visam conforto i de energia,
acessibilidade as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e uma melhor
qualidade de vida para a populagdo tanto da area urbana como da area rural do
municipio. E, também define os procedimentos de aprovagéo de projeto e licengas para
execucdo de obras, bem como os para fi i do da obra e
aplicag@o de penalidades.

<

Cadigo de P Lei icipal que belece normas de politica administrativa
e comina penas aos infratores, que, por agao ou omissao, infringirem a legislagao e os
regulamentos do Municipio.

v Politicas Publicas Municipais

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 118 - Slide 18 - Oficina de Capacitacdo

OFICINA I - Uso & Ocupagdo do Solo

Legislagao Urbanistica

indices Urbanisticos

AC — Area Total Construida é a soma das areas cobertas de todos os pavimentos de uma
edificagao;

CA — Coeficiente de Aproveitamento é a relagao entre a Area Construida Computavel e a area do
lote.

TO - Taxa de Ocupagao € a relagdo entre a area da projecao horizontal da edificagdo ou
edificaces e a area do lote;

TP - Taxa de Permeabilidade é a relagdo entre a parte permeavel, que permite a infiltracao de
agua no solo, livre de qualquer edificagéo, e a area do lote;

Recuo é o afastamento minimo exigido da construgao em relagao as divisas do lote podendo ser
Frontal, Lateral e de Fundo.

Dimensdo Maxima de Quadra s3o as medidas maximas do perimetro e area que uma quadra

pode ter.
/ e

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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4

indices Urbanisticos

OFICINA I - Uso e Ocupagao do Solo

Legislagao Urbanistica

Dados

CA=C iente de aproveit:
TO = Taxa de ocupagdo

TP = Taxa de permeabilidade
RF = Recuo frontal ou de fundos / RL = Recuo lateral
AT = Area do terreno

Calcular

AC = Area total construida

APT = Area de projegao do térreo
Altura maxima permitida

AP = Area permeavel minima

/ s

Figura 120 - Slide 20 - Oficina de Capacitacao

OFICINA I - Uso e Ocupagio do Solo

O Perimetro Urbano se define por lei.

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Perimetro Urbano

« E composto por areas urbanas e rurais
+ Sua definigdo provoca impactos nos pregos das terras
Condiciona a oferta de infr e equif pelo poder plblico.

+ Qual é o modelo de cidade pretendido?
Quando o Perimetro Urbano é maior do que a real necessidade do
municipio:
» Produz grandes 6nus para o poder publico;

+ Compromete o uso do solo rural e as areas ambientalmente frageis;
Sol; a lagdo i iliaria;

P \%

+ Aumenta a d da por infr itura, si viario e sist de

mobilidade.
/ -

Figura 121 - Slide 21 - Oficina de Capacitacdo

@

Fonte: CIMCATARINA (2018)

REGULARIZAGAO FUNDIARIA

Oficina de Capacitacao

/ S

Fonte: CIMCATARINA (2018)

72

A & 4



Cl TARINA
CCONSOR

INTERMUNICIPAL CATARINENSE

Figura 122 - Slide 22 - Oficina de Capacitacdo

OFICINA | - Tema: Regularizagdo Fundiaria

Introducgao

Regularizacdo Fundiaria é um conjunto de medidas juridicas, urbanisticas,
ambientais e sociais, que tem por objetivo compor e integrar os assentamentos
irregulares de forma ordenada territoriaimente de acordo com o planejamento urbano
municipal.

Sua finalidade € integrar os espagos urbanos e gerar inclusao social, estabelecendo
através de diagnosticos, regramentos e diretrizes para sua implementagao.

A importancia se da para o Municipio para a geragdo de emprego e renda, efetivagdo
da fungdo social da propriedade, da eficiéncia na ocupagao e no uso do solo, dentre
outros.

Para que resulte na garantia plena do direito @ moradia digna como componente de
idades st aveis, a regularizagao fundiaria passa por cinco etapas, que envolvem
proc tos ini ivos, regularizagdo cadastral, regularizagdo juridico-

cartoriais, regularizagdo urbanistico-ambientais e a gestdao democratica dos iméveis.

/ @gww

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 123 - Slide 23 - Oficina de Capacitacao

OFICINA | - Tema: Regularizagdo Fundlaria

Ficam instituidas no territério nacional normas gerais e procedimentos aplicaveis a ReUrb, a qual
abrange medidas juridicas, ( is e sociais i a dos
nicleos urbanos ao ial urbano e a titulagdo de seus ocupantes.

Lei Federal
13.465/2017

A ReUrb somente poderé ser aplicada para os nucleos urbanos informais comprovadamente
existentes até 22 de dezembro de 2016.

A ReUrb néo esta condicionada a existéncia de ZEIS.

Pode-se admitir o uso misto de atividades como forma de promover a integragéo social e a
geragédo de emprego e renda no nicleo urbano informal regularizado.

Os principio de 6 social e e
a ocupagéo do solo de maneira eficiente, combinando seu uso de forma funcional.

Considera-se consolidado o projeto do assentamento que atingir o prazo de 15 anos de sua
salvo decisdo pelo Incra.

Os assentamentos que, em 1 de junho de 2017, contarem com 15 anos ou mais de criagéo,

deverdo ser consolidados até 3 anos.

Figura 124 - Slide 24 - Oficina de Capacitacdo

OFICINA | - Rogularizagéo Fundiaria

Fonte: CIMCATARINA (2018)

ReUrb

Quem pode requerer?

Todas esferas governos, diretamente ou por meio de
entidades da administracao publica indireta.

Beneficiarios, diretamente ou através de cooperativas
habitacionais, associag6es de moradores, fundagées,
organizagdes da sociedade civil.

ol | Os proprietarios de iméveis ou de terreno. (AV
— loteadores ou incorporadore {
pet A defensoria Publica ou o Ministério Public: ot g LR |
\Cal @/

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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MOBILIDADE URBANA

Oficina de Capacitacao

@NMHA

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 126 - Slide 26 - Oficina de Capacitacao

OFICINA Il — Mobllidade Urbana

Introducao

Plano de Mobilidade Urbana é um instrumento urbanistico, contido no Plano Diretor
do Municipio, no qual busca facilitar os deslocamentos e a circulagéo das pessoas e

+ "

bens na cidade. Além de esti ot p nao i b

Seus objetivos sdo:
‘@ Promover o desenvolvimento urbano integrado e sustentavel.
@ Fomentar o fortalecimento dos municipios e regiées.
@ Garantir os direitos dos habitantes e assegurar a participacéo social.
@ Contribuir na melhoria da qualidade de vida urbana.

@ Promover a inclusao social.

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 127 - Slide 27 - Oficina de Capacitacdo

OFICINA Il - Mobllidade Urbana

Legislacao

Conforme consta na Politica Nacional de Mobilidade Urbana, o PlanMob visa
estabelecer objetivos e diretrizes para a construcdo de cidades mais conectadas,
inclusivas e sustentaveis.

Tendo como premissa a igualdade de condigdes, a qualidade de vida das pessoas, a
preservagao do meio ambiente natural com o controle da emisséao de poluentes.

Da obrigatoriedade de elaborar a Lei:

Consi igatério para cidades acima de 20 mil habitantes, integrantes de areas
de especial int¢ turistico, inseri na area de influéncia de emp di tos ou
ividades com significativo imp i | de ambito regional e/ou nacional.

Politica
Nacional de
Mobilidade
Urbana

Lei 12.587/2012

fade e mobilidade da:

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Planejamento Estratégico

Fazem parte do pl
» Eixo de Estruturagao Viaria;
» Implantagéo de ciclovias; \U | M_ 2
» Padronizagao das calgadas;
» Padrdes de calgadas acessiveis; L { ﬁl

> Classificagao e i das vias;

> Eixos de Estrt de Transporte Coletivo: N ia na qualidad:

dos servigos e taﬂfas aoesslvels a populagao.

L)@
Figura 129 - Slide 29 - Oflcma de Capacitacdo

Mitk| o E_} ﬂ?f 5

*
P g

Fonte: CIMCATARINA (2018)

OFICINA Il — Mobllidade Urbana

‘ “Planejar é evitar problemas futuros!”

Necessidade de
construir mais vias

RESULTADOS DO
P CRESCIMENTO e
ol DESORDENADO Ireiincido
o & transporte piblico
ke & Plroosni®
utomével coletivo e taifas

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 130 - Slide 30 - Oficina de Capacitacao

Mobilidade Urbana

Eixo Estratégico

Vamos construir juntos uma cidade mais inclusiva?

IECAT 29 W

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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PATRIMONIO HISTORICO,
CULTURAL, LAZER E TURISMO

Oficina de Capacitacdo

@wwf«

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 132 - Slide 32 - Oficina de Capacitacao

OFICINA lil - Patriménio Histérico, Cultural, Lazer e Turismo

’ Introducao

Conceito

O que é Patriménio Cultural?

Sé&o os testemunhos do modo de criar, fazer e viver em determinado tempo, através
deles torna-se possivel compreender e interpretar o local ou regido em que vivemos.

Patriménio Cultural Edificado
A referéncia cultural do Municipio deve-se a origem dos primeiros imigrantes. A
adaptagdo que ocorre com o decorrer do tempo, as condigées de vida, clima,

alimentos, entre outros, criando uma nova cultura.

Esta adaptacao, juntamente com a cultura ja existente, resultaram no patriménio
cultural edificado da nossa cidade.

@

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 133 - Slide 33 - Oficina de Capacitacao

i OFICINA lll - Patriménio Histérico, Cultural, Lazer e Turismo
’ Introducao
Conceito
Por que Preservar?

Assim como uma pessoa gosta e se sente confortavel quando conhece suas origens
e ascendentes, que sao a base de sua identidade pessoal, também um povo precisa
conhecer seu passado, preserva-lo e valoriza-lo como meméria.

As edificagbes sao, muitas vezes, a Unica forma de registro de como a comunidade
de determinada época vivia, se organizava socialmente ou até mesmo qual era o seu
nivel tecnolégico.

Uma das maneiras de preservar os bens culturais é através do registro, no caso do
patrimonio imaterial, ou através do tombamento, no caso de patriménio material.

@

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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OFICINA lil - Patriménio Histérico, Cultural, Lazer 8 Turismo

’ Introdugao

Conceito
Tombamento

Tombamento é o ato de reconhecer o valor de um bem, transformando-o em
patriménio oficial plblico. Ao tombar uma edificagdo permanece sendo do mesmo
proprietario, ndo implicando na desapropriagdo pelo municipio, estado ou Unido.
Além disso, o imdvel pode ser vendido, alugado ou arrendado. No entanto, o
interessado na aquisi¢ao devera conhecer suas obrigagdes e beneficios.

Como acontece um tombamento
Existem vérias formas de iniciar o tombamento de um imével:

@ Pelo Municipio, Estado ou Unido, através de seus 6rgaos;

-@ Por iniciativa do proprietario do imével ou de qualquer cidaddo quando
solicitado oficialmente através de processo municipal protocolado na
Prefeitura;

@ Por solicitagao do Conselho Municipal do Patriménio Cultural
Edificado.

@NMHA

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 135 - Slide 35 - Oficina de Capacitacao

OFICINA lil - Patriménio Histérico, Cultural, Lazer e Turismo

Legislagao

Os 6rgaos responsaveis pela identificagdo, protegdo e fiscalizagdo de bens
edificados no Municipio podem ser:

Nivel Nacional - Instituto Patriménio Histoérico e Artistico Nacional — IPHAN “-‘

Nivel Estadual - Fundagao Catarinense de Cultura - FCC

' Nivel icipal - S ias, Depar Autarquias, C entre:
' outros a ser criado pelo Municipio :

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 136 - Slide 36 - Oficina de Capacitacdo

OFICINA lil - Patriménio Histérico, Cultural, Lazer @ Turismo

Legislacao

Constituicao Federal de 1988

~"Nu art. 24 estabelece a competéncia em todas esferas de governos para legislar sobre a protegao .
ao patriménio histérico, cultural, artistico, turistico e paisagistico, dentre outros. E, também referente
aos danos gerados aos mesmos.

No art. 30 p a protegao do i io histori itural local, a a legi ea
agao fiscalizadora federal e estadual.

Nos arts. 215 e 216, a Constituica a existéncia de bens culturais de natureza material e
imaterial, além de estabelecer as formas de preservagao desse iménio: o registro, o io e
0 tombamento.

No art. 216 define o patriménio cultural como formas de expressao, modos de criar, fazer e viver.

Também sdo assim reconhecidas as criagdes ci e i as obras, objetos,
documentos, edificagbes e demais espagos il as if rtisti is; e, ainda,
os conjuntos urbanos e sitios de valor histérico, paisagistico, artistico, 169 10

, ecologico e cientifico. K

/ S

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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OFICINA lil - Patriménio Histérico, Cultural, Lazer 8 Turismo

Planejamento Estratégico

Criagao de programas de conservagao, preservagao e restauragao dos bens de valor
cultural e prog de i e ienti; da i ancia da pi Gl
dos imoveis de interesse do patriménio cultural;

@ Articular agées de Educagao Patrimonial (has escolas e com a comunidade em geral);

@ Captagao de Recursos para o Fundo Municipal de Patrimbnio e regulamentagdo
destes para aplicagao em bens tombados;

‘@ Definigao de i dei ivos: fiscais, ivos e/ou

@ Valorizagao do patriménio paisagistico;

@ de edificagd das em todas esferas governamentais;
@ Mapear e Inventariar os Bens Culturais;

(6]

Criagdo de zonas de protecao;

@ Identificagéo de areas de interesse cultural; Dentre outros.

@wwf«

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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OFICINA lil - Patriménio Histérico, Cultural, Lazer e Turismo

Incentivos para o Tombamento

Incentivos

O Municipio tem a possibilidade de elaborar através de Lei Complementar,
incentivos fiscais e construtivos aos iméveis que fazem parte do Patriménio Cultural
Edificado, tais como:

@ Isengéo de IPTU;

@l Isengao de ISQN;

@ Isencéo de ITBI;

@ Isencéo de taxa de licenga municipal para aprovagdo e execugao e obras;

@ Isengao de taxa de licenga municipal para localizagéo e funcionamento;

@ Incentivo Construtivo;

@ Entre outros.

@

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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@

MEIO AMBIENTE

Oficina de Capacitacao

/ S

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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OFICINA IV — Melo Ambiente

’ O que é Meio Ambiente?

E um sistema formado por elementos naturais e
artificiais relacionados entre si e que séo

modificados pela agdo humana. Falta de
kil I

Os seres vivos, o solo, a agua, o ar e os objetos
fisicos criados pelo homem compdem o meio Ocupacio
ambiente. & ) Oaue :ﬂre_wdica

© Meio
5 o o 2 Ambiente? FREAde
E imprescindivel  preserva-lo para o
desenvolvimento sustentavel das geragdes Aeo &
atuais e futuras. consumo de g

Auséncia de

A partir de 1988, as administragées municipais
comegaram a incorporar a tematica ambiental
no seu dia a dia quando um niimero significativo
de Municipios colocou entre suas prioridades a

area ambiental.
VA& &

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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’ Legislagao

Constituicao Federal de 1988

Art. 23 E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios:
VI - proteger o meio ambiente e combater a poluigdo em qualquer de suas formas;
VII - preservar as florestas, a fauna e a flora; ...
XI - registrar, acompanhar e fiscalizar as
recursos hidricos e minerais em seus territorios.

de direitos de isa e ao de

Art. 225. Todos tém direito ao meio i i ilil bem de uso comum do povo e
ial a sadia i de vida, impond ao poder publico e a coletividade o dever de defendé-
lo para as e futuras

lo e pi

Lei Complementar 140/2011

Cabe aos i i i i das ativi de impacto local. Um dos objetivos
dessa lei é proteger, delender e conservar o meio ambiente ecologicamente equilibrado, promovendo

gestao descentralizada, democratica e eficiente.

Figura 142 - Slide 42 - Oficina de Capacitacdo

OFICINA IV ~ Melo Amblente

Cadigo Florestal - LEI 12.651/2012

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Legislagao

E a lei que institui as regras gerais sobre onde e de que forma a vegetagao nativa do territorio brasileiro
pode ser explorada. Ele determina as areas que devem ser preservadas e quais regides sao
autorizadas a receber os diferentes tipos de produgao rural.

Cadastro Ambiental Rural - CAR
E um registro eletromoo obngalono para todos os iméveis rurais, formando base de dados estratégica

para o controle, ao das florestas e demais formas de
vegetacao nativa do Brasil, bem como para pk i e 6mico dos imoveis rurais.

Estatuto da Cidade - LEI 10.257/2001

Art. 2 A politica urbana tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade

e da propriedade urbana, mediante as seguintes diretrizes gerais:

| — garantia do dlrel(o a cldades sustentaveis, entendido como o direito a terra urbana, a moradia, ao
urbana, ao e aos servigos publicos, ao trabalho e ao

lazer, para as presemes e futuras geragdes.

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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. Legislagao

Politica Nacional do Meio Ambiente — Lei 6938/81

Tem por objetivo a preservacédo, melhoria e recuperagao da CONSELHO DO
: qualidade ambiental. : GOVERNO
|
Politica Municipal de Meio Ambiente @
i de il instituci do
SISMUMA, e tem como premissa basica a formulagao de 1B
it i 45 d G AMA
politicas e para cada ICMBlo

Lei Organica -
Deve conter principios da Politica Municipal de Meio m
Ambiente. !
Plano Diretor MUNICIPAIS

Estabelece o zoneamento de uso do solo e através de

ifica as areas de p a0, de
ambiental, de risco, de lazer dentre outras.
@TM'M

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 144 - Slide 44 - Oficina de Capacitacao

OFICINA IV - Melo Amblente

Planejamento estratégico

N, salde Educagio Saneamento  Lazer

Qualidade de vida

Implementar a Agenda de Cidades Sustentaveis;

Integrar as politicas de meio ambiente e de
recursos hidricos;

Promover a ientizagao da p ao sobre
os recursos disponiveis e a preservagao deles;

Di ibilizar acesso as il

efeito estufa;

Promover avangos is e a
INFRAESTRUTURA e a MOBILIDADE URBANA;

Realizar o PLANEJAMENTO URBANO E
AMBIENTAL integrado, de longo prazo;

Incentivar a conservagao da cidade e a reducéo de

I )
I 1
1 1
I 1
I 1
) 1
1 I
1 1
) 1
1 1
) 1
: +  Promover a redugéo das emissdes de gases do :
) 1
1 1
I I
1 1
) 1
1 1
I 1
) 1
1 1
\ 1

N recursos. ’

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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SANEAMENTO BASICO

Oficina de Capacitacao

/ s

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 146 - Slide 46 - Oficina de Capacitacdo

OFICINA IV - Saneamento Basico

’ Saneamento Basico

O que é Saneamento?

Conjunto de medidas que visa preservar
ou modificar as condigdes do meio
ambiente com a finalidade de prevenir
doencas e promover a salde, melhorar a
qualidade de vida da populagdo e a
produtividade do individuo e facilitar a
atividade econémica.

No Brasil, o saneamento basico é um
direito assegurado pela Constituicdo e
definido pela Lei n® 11.445/2007 como o
conjunto dos servicos, infraestrutura e

operaci de
abastecimento de agua, esgotamento
sanitario, limp urbana, di gt
urbana, jos de id! olidos e

de aguas pluviais.

@NMHA

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Saneamento Basico

. Residuos Solidos

’[ RESIDUOS SOLIDOS ]ﬂ Residuos sélidos sdo todos
os materiais que resultam

i das atividades humanas e
[[ Comprometimento e Politica ]] que muitas vezes podem
T ser aproveitados tanto para
m Colets ] recu;[age[n como para sua
- reutilizagdo.
[ﬂ Armazenagem ]
Iﬂ Transporte ]
[ﬂ DestinagédoFinal ]
[ﬂ Segregacédo ]

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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OFICINA IV - Saneamento Basico

Introducgao

A falta de infraestrutura de saneamento basico acarreta graves problemas
econdmicos, sociais e ambientais a sociedade.

+ O acesso a rede de esgoto € um indicador do nivel de desenvolvimento
de uma sociedade.

+« Em SC, apenas 14% da populagéo ¢ atendida por rede de saneamento
basico, de acordo com uma pesquisa do Instituto Trata Brasil.

« De acordo com a Secretaria Nacional de Saneamento Basico (2011), o
estado de SC esta 19° lugar em relagéo ao Brasil, a rede e tratamento de
esgoto sanitario.

+ O constante aumento populacional nas cidades proporciona grande

geracgao de lixo.
/ G-

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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OFICINA IV - Saneamento Basico

Lei Nacional do Saneamento Basico - LEI 11.445/2007

Legislacao

Aborda o conjunto de servigos de abas(eclmento publwo de agua potavel; coleta, tratamento e
icao final q dos esgotos ita e manejo das aguas pluviais urbanas,
além da limpeza urbana e o manejo dos residuos solldos

Lei Nacional de Resid! Sélidos - LEI 12.305/2010
jetivos, il izes para a gestdo e gerenciamento dos residuos

solidos, as il dos do poder publico, e dos consumidores, bem como os

O saneamento afeta todos os setores...

@zww

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 150 - Slide 50 - Oficina de Capacitacao

. Legislacao

Plano Municipal de Saneamento Basico
E um instrumento de planejamento elaborado com a participagdo da sociedade, que
define as prioridades de investimentos, objetivos e metas, visando atender as
necessidades presentes e futuras de infraestrutura sanitaria do municipio.
Plano Municipal de Gestao Integrada de Residuos Sélidos

Prevé a limpeza urbana e o manejo de residuos sodlidos do municipio; Sdo uma
ferramenta que garantem o correto gerenciamento dos residuos e devem abranger o ciclo
que se inicia desde a geragdo do residuo, até a disposicdo final ambientalmente
adequada.

+ Pode estarinserido no Plano de Saneamento Basico

Fonte: CIMCATARINA (2018)

@ATARINA
QRTARIN.

Figura 151 - Slide 51 - Oficina de Capacitacdo

Saneamento Basico

Planejamento estratégico

+ Compete ao Municipio prestar, os servicos de saneamento basico,
coleta, tratamento e disposi¢ao final de esgotos sanitarios.

+ Os Municipios s@o responsaveis também por elaborar os Planos
Municipais de Saneamento Basico (PMSB), que sdo os estudos
financeiros para prestacdo do servico, definicdo das tarifas e outros
detalhes.

+ O municipio que n&o preparar o plano fica impedido de contar com
recursos federais disponiveis para os projetos de agua e esgoto.

« O prazo estabelecido para a revisdo do planos de residuos sdlidos € a
cada 4 anos, e previsdo para atender a proje¢ao de 20 anos.

@ATAR!NA

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 152 - Slide 52 - Oficina de Capacitacdo

4

LEITURA
DA REALIDADE MUNICIPAL

Técnica e Comunitaria

/ s

Figura 153 - Slide 53 - Oficina de Capacitacao

v ' OFICINA | - Habitag3o; Regularizag3o Fundiaria; Uso e Ocupago do Solo
. Leituras
Técnica e Comunitaria

b Leitura Comunitaria

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Levantamento de dados e informacdes do Municipio com o objetivo de produzir um
diagndstico, envolvendo aspectos relevantes para a populagéo.

Por esta razdo, &€ importante obter informacfes de quem vivencia, conhece e
compreende a realidade municipal existente.

CONHECER

' 4 )

COMPREENDER INTERVIR

S e 7

JULGAR .
keSS B . l @I ARINA

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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’ Vamos juntos refletir a
nossa cidade?

@ D i se as Politi setoriais estaoi

@ O Planejamento do crescimento da cidade orienta-se sob o ponto de vista do
interesse publico e coletivo ou sobre o interesse individual?

‘@ A Politica habitacional preocupa-se em utilizar as areas ja providas de
infr a, e p

@ O Municipio promove a¢des que visam combater os vazios urbanos, terrenos ou
construcdes vazias ou subutilizadas, que poderiam estar abrigando parte da

populacdo?
@ Os proj itacionai ideram o porte publico e coletivo, e o
dop valori; im, 0 uso do espaco publi
@ Haverdo vias paraaq de vei ?

@) Sera possivel deslocar-se, com conforto e seguranga, no espaco da cidade e dela

usufruirplenamente suas ofertas?
/ @ATAR’NA
FRTARIN

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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. Contribuicao social

Fichas

Probl P X Oportunidades/p ialidades X 5

Cada grupo (ou pessoa, se preferir preencher individualmente) devera preencher
as colunas que seguem, sobre determinada regido que conhega e as demandas
que necessitam de acordo com o tema que esta sendo abordado nesta Oficina.

1 FICHA DE CONSULTA PUBLICA - OFICINA ] -

jorcra ! ‘@fewm
foxirs R e PARTEATE !

s {

[ PROBLEMAS/ ANEACAS. POTENCIALIDADES  OPORTUMDADES ‘SUGESTOES | IRETRZES | ACOES PRIORITARIAS

Figura 156 - Slide 56 - Oficina de Capacitacao

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Como contribuir?

Através de:

) Prefeitura Joagaba @) CIMCATARINA

hitp Jiwww joacaba.sc gov.br/ hitp:/Awww.cimeatarina sc.gov.br/

Teréo acesso ao link do Planejamento Urbano

Acessodo Planejamento Urbano:
hitp: s¢.gov.bridefault asp i

Formulario online:
hitps://docs google com/forms/d/e/1 FAIpQLScOOVI3HIaDW7PZjzYaOCcdSLDGJPKBHG7TmPTlyRoMSBEQ@OANewtor

Email: j ba@: ina.sc.gov.br
, : . @QZARM
Etpossivelicompartilharivia redes sociais também... &

Fonte: CIMCATARINA (2018)

g
@' Formulsrio p ialno setorde
O
a

Figura 157 - Slide 57 - Oficina de Capacitacao

%

OBRIGADO!

N @

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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ApoOs a apresentacdo do conteudo, realizou-se a dindmica de grupos com 0s mapas
interativos onde os participantes puderam realizar uma troca de ideias e sugestdes

pensando nos bairros e na cidade. Com os temas trabalhados conseguiu-se coletar

informacgdes, que seguem compiladas nas tabelas abaixo.

*®

bovsio J ®
ILANO DIRETUN

Figura 158 - Contribuicdes sobre o tema habitacdo, uso e ocupacao do solo.

-

OFICINAS ESTRATEGICAS
JOAGABA

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Tabela 1 - Resumo das contribui¢cdes

BAIRRO

HABITACAO, USO E OCUPACAO DO SOLO E
REGULARIZAGAO FUNDIARIA

Divisa Catanduvas

Distrito Multiuso

Sé&o Braz

Ampliacdo ZEIS existentes - Aproveitamento da Infraestrutura

Prever area para novo cemitério

PBZR

Propor Zona mista (ZC)

Zona de Proteg&o de aer6dromo

Jardim Lindéia

Propor Zona mista (ZC)

Vila Remor Regularizag&o Fundiaria
Propor Zona mista (ZC
Contestado b - (2C) — -
Zona Industrial ou prestagao de senigos
Anzolin Regulariza¢do Fundiaria " Vaca Preta"

Flor da Serra

Vila cachoeirinha - Regularizagao fundiaria e ambiental

Manter consenagao de areas com inclinagdo acentuada (ZR-4)

Centro

Continuidade da manutencgédo do aproveitamento para densar o centro

Uso 14 (religioso)- Centro de bairro

ZEIS - pontual

Caetano Branco

Zona mista (ZC)

Bela Vista

Zona mista (ZC)

Nova petropolis

Aumentar cemitério - transformar em cemitério central municipal.

Propor Zona mista

Zona Rural

Ampliar para zona mista, pequena indUstria

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 159 - ContribuigBes no tema patrimdnio historico cultural.

Tabela 2 - Resumo das contribuicdes

BAIRRO

PATRIMONIO HISTORICO, CULTURAL, LAZER E TURISTICO

Distrito Industrial

Monumento N. Sra. Das Gragas

Museu da madeira - Serrarias Histoérico

N. Sra. De Lourdes

Gruta

Centro

Incentivo ao Patrimoénio Histérico Moinho

Residéncia Sr. Angelo de Carli - em frente ao Hospital S&o Miguel:
Exemplar auténtico da Arquitetura Moderna - Incentivar o
Tombamento deste e outros iméweis.

Praca junto a prefeitura - principal ponto de lazer no centro
consolidado . Redesenho paisagistico centrado nos usudrios e na
apropriacao livre.

Integracdo da antiga rodoviaria junto ao desenho urbano do
entorno: criacdo de espagos de lazer e desenho do cruzamento.

Prever incentivos a preservagdo do Patrimonio. Ex: Conservacéo de

fachadas histéricas, reducédo de IPTU e auxilio financeiro para
reforma.

Integrac&o Joagaba e Herval - Rio ndo como limite ou barreira, mas

como elemento conector - corredor verde de lazer e turismo -
Parque Linear.

Nova Petrépolis

Rota turistica - Nova petréopolis.

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Figura 160 - Contribui¢bes no tema meio ambiente

OFIC

|NAS ESTRATEGICAS
JOAGABA

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Tabela 3 - Resumo das contribuicdes

BAIRRO

MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO BASICO

Vila Pedrini

Protecdo de encostas

Flor da Serra

Vila cachoeirinha

Loteamentos distantes da infraestrutura

Esgotamento sanitario

Estudo Socio ambiental

Agua tratada - Existe 100% - Incluir SIMAE

Projeto Parque Linear Rio do Tigre

Macro Drenagem em topo de morro

Coleta Seletiva é boa

Educacéo de residuos solidos -

Manutencéao das ZR4

Residuops da construgao civil

Museu da madeira - serrarias

Implantac&o do parque municipal do rio do peixe

Fonte: CIMCATARINA (2018)
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Fonte: CIMCATARINA (2018)

Tabela 4 - Resumo das contribuicdes

Loteamentos desconexos

Flor da Serra

Funicular - Monumento

Centro Terminais de transporte coletivo
Ciclovia Joagaba/Luzerna
Estudo para conectar bairros

Fonte: CIMCATARINA (2018)

Além dessa dinamica, alguns grupos fizeram anotacdes através da ficha de consulta
publica que segue abaixo.

PSS
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Figura 162 - Contribui¢é@o através da ficha de consulta publica
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Fonte: CIMCATARINA (2018)

Figura 163 - Contribuic@o através da ficha de contribui¢cdo
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